SA.0050.2.2026
Zarzadzenie nr 2/2026
Wajta Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 7 stycznia 2026r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w placowkach o$wiatowych Gminy Chrzypsko Wielkie oraz
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli, okreslenia form i
specjalnosci ksztalcenia, na rok 2026.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2025r., poz. 1153), art. 70a ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024r., poz. 986, ze zm.) oraz § 5 i 6 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. wsprawie dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegélowych celow szkolenia branzowego oraz
trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowego (t.j. Dz. U. 2023r., poz.
2628), po zasiegnieciu opinii organizacji zwigzkowych, zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli, o
ktérych mowa w art. 70a ust.1 ustawy Karta Nauczyciela, s3 wyodr¢bnione w budzecie
Gminy Chrzypsko Wielkie na 2026 rok na laczna kwot¢ 31.659,20 z1.

2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w ust.
1 wyodrebnione sg w planach finansowych szkoly i przedszkola.

3. Wprowadza si¢ regulamin przyznawania dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycieli oraz dyrektoréw zatrudnionych w Zespole Szkoét w Chrzypsku Wielkim
prowadzonym przez Gming Chrzypsko Wielkie, stanowiacy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. W 2026 roku ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 1 dofinansowuje sie:

1) koszty udzialu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach,
szkoleniach oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia zawodowego, szkoly
wyzsze oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja doskonalenie
zawodowe nauczycieli;

2) oplaty za ksztalcenie nauczycieli na studiach wyzszych, w tym podyplomowych
pobierane przez szkoly wyzsze;

3) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienie nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze, ktérzy uczestnicza w r6znych formach
doskonalenia zawodowego.

§ 3. Ze $rodkéw okreslonych w § 1 moga by¢ dofinansowane m.in. nastgpujgce specjalnosci i
formy ksztalcenia:
1) specjalnosci:

a) bibliotekoznawstwo,

b) technika,



c) teologia katechetyczna,

d) terapia pedagogiczna,

e) jezyk angielski w edukacji wezesnoszkolnej i przedszkolnej,

f) jezyk polski w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,

g) pedagogika sztuki — plastyka w szkole,

h) oligofrenopedagogika z autyzmem,

i) surdopedagogika,

J) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka z integracjg sensoryczna,
k) tyflopedagogika,

) terapia sensoryczna,

m) muzyka w szkole.

n) informatyka,

o) edukacja wczesnoszkolna,

p) edukacja przedszkolna

q) inne specjalnosci zgodne z potrzebami Zespotu Szkét Chrzypsku Wielkim.

2) formy ksztalcenia:

a) studia wyzsze i studia podyplomowe,

b) kursy kwalifikacyjne,

c) szkolenia doskonalace, kursy udoskonalajace, seminaria, konferencje szkoleniowe dla
nauczycieli oraz kadry kierowniczej,

d) warsztaty metodyczne i przedmiotowe,

¢) szkolenia rady pedagogiczne;j,

f) wyklady.

§ 4. 1. Okresla si¢ na 2026 rok maksymalng kwot¢ dofinansowania oplat za indywidualne
ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez szkoly wyzsze, placowki doskonalenia nauczycieli
oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmujg doskonalenie zawodowe nauczycieli,
w wysokosci do 100% poniesionych kosztéw za semestr nauki, jednak nie wigcej niz 3000 zl.

2. Dofinansowanie obejmuje oplaty poniesione za II semestr roku akademickiego 2025/2026 i
za I semestr roku akademickiego 2026/2027.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szk6t w Chrzypsku Wielkim.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do zarzadzenia nr 2/2026
Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie
zZ dnia 7 stycznia 2026r.

Regulamin przyznawania dofinansowania na doskonalenie zawodowe nauczycieli
oraz dyrektoréw zatrudnionych w Zespole Szkol w Chrzypsku Wielkim prowadzonym
przez Gmine¢ Chrzypsko Wielkie

§1
Ilekroé w Zarzgdzeniu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole lub szkole podstawows, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Chrzypsko Wielkie,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szko6t zatrudnionego w
jednostce, o ktorej mowa w pkt 1,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w jednostkach,
o ktérych mowa w pkt 1.

§2
1. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycielowi przyznaje wéjt uwzgledniajac
opini¢ dyrektora szkoly.
2. Udzielone dofinansowanie przekazywane jest nauczycielowi na zasadzie refundacji
poniesionych kosztow.

3. Podstawe do wyplaty dofinansowania stanowi wniosek nauczyciela o dofinansowanie
ksztalcenia zaopiniowany przez dyrektora szkoly oraz faktura potwierdzajgca
uczestnictwo w danej formie ksztalcenia.

§3

1. Dofinansowanie do studiéw i kurséw kwalifikacyjnych moze otrzymaé kazdy nauczyciel,
ktory:

1) jest zatrudniony w Zespole Szkot na podstawie Karty Nauczyciela w wymiarze co
najmniej Y2 etatu;

2) podnosi swoje kwalifikacje lub uzupelnia je zgodnie z potrzebami kadrowymi i
organizacyjnymi szkoly,

3) uzupehia kwalifikacje, ktore sa niezb¢dne do zajmowanego stanowiska, na ktorym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskuje uprawnienia do nauczania dodatkowego
przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly, uwzgledniajgc priorytety okreslone przez
organ prowadzacy;

4) nie korzysta z innych Zrédet dofinansowania.

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.

3. Dofinansowanie do ksztalcenia nie przystuguje nauczycielom zatrudnionym na czas
okre$lony w ramach zastepstwa lub w przypadku zaistnienia potrzeby wynikajacej z
organizacji nauczania oraz nauczycielom, ktorzy powtarzajg semestr lub korzystajg z
urlopu dziekanskiego.

4. Nauczyciel, ktéry otrzymal dofinansowanie na studia zobowiazany jest przepracowaé w
szkole, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Chrzypsko Wielkie okres co
najmniej dwoch lat od ukonczenia studiow.



10.

11.

12.

Rozwigzanie stosunku pracy przez nauczyciela przed uplywem dwoch lat od daty
ukonczenia studiow, kursu kwalifikacyjnego, innych form nadajgcych kwalifikacje
powoduje obowigzek zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania z zastrzezeniem ust. 7.
Przyznane dofinansowanie nie podlega zwrotowi, jezeli nauczyciel kontynuuje
zatrudnienie w wymiarze co najmniej % etatu w szkole prowadzonej przez Gmine
Chrzypsko Wielkie lub rozwigzanie stosunku pracy nastgpilo z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy.

W przypadku przerwania przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia
zawodowego nauczyciel zobowigzany jest do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.
Nauczyciel starajacy si¢ o dofinansowanie do studiéw i kurséw kwalifikacyjnych sktada
do dyrektora wniosek stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Whniosek po zaopiniowaniu przez dyrektora przekazywany jest za posrednictwem
dyrektora do sekretariatu Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie.

Dyrektor ubiegajacy sie o dofinansowanie do studiow i kurséw kwalifikacyjnych sklada
wniosek stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia w sekretariacie Urzedu
Gminy Chrzypsko Wielkie.

Whnioski o inne formy doskonalenia zawodowego niz studia i kursy kwalifikacyjne
rozpatrywane beda na biezaco na podstawie wniosku ztozonego wg wzoru stanowiagcego
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Z nauczycielem, ktéry korzysta z dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli
pobierane przez uczelnie dyrektor szkoly zawiera umowe okres$lajacg szczegdlowe prawa
i obowigzki zaréwno pracodawcy jak i pracownika — zgodnie ze wzorem stanowigcym
zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Whnioski dotyczace dofinansowania kosztu doskonalenia rady pedagogicznej i innych
form doskonalenia, ktérych platnikiem jest szkota — nalezy skladaé¢ w sekretariacie
Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 4 do
niniejszego zarzgdzenia.
Faktury dotyczace wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1 muszag byé wystawione
niezwlocznie po odbyciu szkolenia.
Termin zaplaty wskazany na fakturze nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od daty ich
wystawienia.
Whnioski wymienione w ust. 1, do ktorych beda zalgczone faktury juz zaptacone przez
szkole — nalezy zlozy¢ w tym samym miesigcu, w ktérym nastgpila wplata.

§5
Do kazdego wniosku nalezy dolaczy¢ potwierdzenie uczestnictwa w danej formie
ksztalcenia lub doskonalenia (kserokopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
dyrektora szkoly) wraz z kserokopig faktury lub rachunku.
Srodki finansowe na pokrycie kosztow przejazdow nauczycieli zwracane beda na
podstawie wydanego przez dyrektora polecenia wyjazdu stuzbowego dotgczonego do
wniosku.
Wyplata dofinansowania doskonalenia zawodowego bedzie realizowana przez Dyrektora
Zespotu Szk6t na wskazany we wniosku nr konta bankowego.
Kazdy wniosek o dofinansowanie zatwierdza Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie, biorac
pod uwage opini¢ dyrektora szkoty.
Pismo zatwierdzajace wyptate¢ dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zostanie niezwlocznie przekazane dyrektorowi.



Zalgcznik nr 1

Chrzypsko Wielkie, dn. ...............ooooiiin

Whiosek Nauczyciela
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie kosztu ksztalcenia/* doskonalenia
*zaznaczy¢ odpowiedni wariant

I. Dane wnioskodawcy

1. Tmie 1 NAZWISKO .ueuiuiinieiii i e
2. Adres ZamieSZKANIA .....o.oininiiei ettt aa e
Y, L FTe o) 2 1o A PP

.............................................................................................................

4. Staz pracy pedagogicznej ogdlem: .............. w tym w danej szkole ...l

5. WYKSZIAlCONIe: . .ovenitiniiiii
poziom, kierunek

6. Stopien awansu ZAWOAOWEZO0: ... ..ouinitiniiiiiiieaee et

7. Nauczany przedmiot/¥: .....o.vuveiiininiiiiii i

I1. Informacja o podjetym ksztalceniu/doskonaleniu
1. Nazwa uczelni, zakladu ksztalcenia/organizatora doskonalenia ..............ccooeeveniinnns

..............................................................................................................

..............................................................................................................

3.Forma......ooceennn , Semestr ............ , czas trwania: od ............... do.oevrvieinnne
4, Data udzialu w wybranej formie doskonalenia zawodowego nauczyciela ...................
5. Koszt udziatu w ksztalceniu/doskonaleniu:

Koszt Koszty przejazdow
ksztalcenia/doskonalenia (delegacie) Razem
6. Zalaczniki:

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

Uwaga!

Do wniosku nalezy dolgczy¢ zaswiadczenie z uczelni o stanie odbywanych studiow lub o
ukonczonej innej formie doskonalenia oraz oryginalng fakture/rachunek z potwierdzeniem
zaplaty



III. Nazwa banku i numer konta, na ktore nalezy przesla¢ kwot¢ dofinansowania:

............................................................................................................

IV. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:
.» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla
potrzeb przyznania dofinansowania oplat za ksztalcenie/doskonalenie”

Wilasnorecznym podpisem stwierdzam prawdziwos$é danych zawartych w I - IV cze¢Sci
wniosku.

miejscowosé czytelny podpis wnioskodawcy

V. Opinia Dyrektora:

..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
.............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................
..............................................................................................................

.............................................................................................................

miejscowos¢ pieczatka i podpis dyrektora szkoty




Zalacznik nr 2

.............................................................

pieczatka szkoty

Chrzypsko Wielkie, dn. ............c.ooooiiiiiiiis

Whiosek Dyrektora
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie kosztu ksztalcenia/* doskonalenia
*zaznaczy¢ odpowiedni wariant

I. Dane wnioskodawcy

1. Imie I NAZWISKO «..eneniniiiiiiii i e
2. Adres ZamieSZKANMIA ....ovieneiit ittt aaaa s
YT T o) =T g P T

4. Staz pracy pedagogicznej ogdlem: .............. w tym w danej szkole ................coll

5. WYKSZEAICONIE: ...uvuenininiiiiii i e
poziom, kierunek

6. Stopiefnt awansu ZAWOAOWEZO: .....cvuuiuiiiniitininii ettt e rae e enenes

7. Nauczany Przedmiot/y: .....cenuriiiininiier i e e

I1. Informacja o podj¢tym ksztalceniu/doskonaleniu
1. Nazwa uczelni, zaktadu ksztalcenia/organizatora doskonalenia .......................ii

..............................................................................................................

..............................................................................................................

3.Forma.................. , semestr ............ ,czas trwania: od ............... do.ooovviniis
4. Data udzialu w wybranej formie doskonalenia zawodowego nauczyciela ...................
5. Koszt udziatu w ksztatceniu/doskonaleniu:

Koszt Koszty przejazdow

ksztatcenia/doskonalenia (delegacje) Razem

6. Zalaczniki:

..............................................................................................................

..............................................................................................................




Do wniosku nalezy dolaczy¢ zaswiadczenie z uczelni o stanie odbywanych studiéw lub o
ukonczonej innej formie doskonalenia oraz oryginalng fakturg/rachunek z potwierdzeniem

zaplaty

III. Nazwa banku i numer konta, na ktére nalezy przestaé kwote¢ dofinansowania:

............................................................................................................

IV. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla
potrzeb przyznania dofinansowania oplat za ksztalcenie/doskonalenie”

Wlasnorg¢cznym podpisem stwierdzam prawdziwos¢ danych zawartych w I — IV czesci
whiosku.

miejscowosé czytelny podpis wnioskodawcy




Zalgcznik nr 3

UMOWATnr..... feeerreresnennons
zawarta Wdniu ........oovveviiinnninnnnn. r.

pomiedzy Zespotem Szkét w Chrzypsku Wielkim zwanym dalej Pracodaweg,

reprezentowanym przez Dyrektora — p. Katharing Andrzejak

zwang/ym w dalszej tresci umowy Pracownikiem, zostala zawarta umowa nastgpujacej tresci:

§1
1. Pracownik zobowiazuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu
podjal nauke w
(nazwa organizatora ksztalcenia, forma, kierunek)
od dnia ....ooovviiiiiiiiiiii roku, za ktore cze$é tj. (% dofinansowania 1
kwota) ....covviiinenneninn ksztalcenia pokryje organ prowadzacy.
2. Pracownik zobowigzuje si¢ rowniez do przepracowania na tym samym, co dotychczas lub
innym, wskazanym przez Pracodawcg stanowisku pracy, zgodnym z uzyskanymi

kwalifikacjami okreslonymi w ust. 1 okresu nie krétszego niz 2 lata od ukonfczenia nauki.
3. Pracownik os$wiadcza, ze:

1) ksztalcenie bedzie odbywalo sig¢ W SyStemie ........ocoiviiiiiiiiiiiiiii ;

semestr nauki, o ktérej mowa w ust. 1, co potwierdza dowdd wplaty stanowigcy
zalacznik do wniosku o przyznanie doplaty do oplaty;
3) ukoniczy ksztalcenie, ktore jest przedmiotem umowy w terminic do dnia
.................................. r.
§2
Pracodawca zobowiazuje si¢ do udzielenia Pracownikowi nastgpujacych $wiadczen

zwigzanych z wymienionym ksztalceniem:
1) czesciowego pokrycia oplat za nauk¢ w semestrze ........, pobierang przez organizatora

IV A 1) (o) ¢ | - R



2)

zgodnie z decyzja Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie ................ r. w wysokosci brutto

.................. ZE (STOWNie: ..covnii
..................................... Yw terminie dodnia ..........ccooeiiiiiiiieneL T

stworzenia warunkOw  organizacyjnych umozliwiajacych udzial Pracownika
w zajeciach.
§3

1. Pracownik ma obowiazek zwrotu §wiadczenia okreslonego w § 2 pkt 1, jesli w okresie
wymienionym w § 1 ust. 2:

1

2)
3)

4)

rozwiaze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjatkiem wypowiedzenia umowy
o prace z przyczyn okreslonych w art. 94° Kodeksu pracy;

zaklad pracy rozwigze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy;

rozwiaze stosunek pracy bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub 94° Kodeksu
pracy, pomimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach;

stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w art. 23 ust. 1
pkt 1, 5, 6 oraz ust. 4 pkt 1 i 2 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 986, ze zm.).

2. Zwrot kosztow nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia po
ukonczeniu nauki lub okresu zatrudnienia w czasie nauki; w szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach Pracodawca moze odstapi¢ od zadania zwrotu kosztéw w czgsci lub calosci.

3. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu $wiadczenia, jezeli rozwigzanie stosunku pracy
nastapito z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:

1

2)

3)
4

3)

6)

szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim wydanym w trybie odrgbnych przepisow, w przypadku
gdy zaklad pracy nie przeniost Pracownika do innej pracy odpowiedniej ze wzgledu na
stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim;
brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub utrate
zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy;

rozwigzania stosunku pracy z powodu calkowitej lub czesciowej likwidacji szkoly;
zmian planu nauczania uniemozliwiajacych dalsze zatrudnienie nauczyciela w pelnym
wymiarze zajec;

zmian  organizacyjnych  powodujacych  zmniejszenie  liczby  oddzialow
w szkole/przedszkolu uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie nauczyciela w pelnym
wymiarze zajec;

przeniesienia go w stan nieczynny.

4. Pracownik, ktéry otrzymal od Pracodawcy $wiadczenia okreslone w § 2 umowy,
zobowigzany jest na wniosek Pracodawcy zwrdcié koszty tych swiadczen w wysokosci
proporcjonalnej do okresu zatrudnienia w czasie ksztalcenia, jezeli bez uzasadnione)
przyczyny przerwal nauke lub jej nie podjatl.

§4

Wiasciwym do rozpatrywania sporow jest Sad siedziby Pracodawcy.

§5

Wszelkie zmiany i uzupelnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
ich niewaznosci.

§6

1. Umowa obowigzuje od dnia zawarcia.



2. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w § 3 ust. 1, a takze w przypadku
nie ukonczenia nauki lub jej przerwania przez Pracownika, co nie wylacza prawa
Pracodawcy do zadania zwrotu spetnionych na rzecz Pracownika swiadczen.

§7

W sprawach nieuregulowanych w umowie bgda mialy zastosowanie przepisy ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopow dla
dalszego ksztalcenia sie, dla celow naukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych
waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organow
uprawnionych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. nr 1, poz. 5) oraz Kodeksu pracy i Kodeksu
cywilnego.

§8
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron oraz dla Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie.

....................................................................................

(podpis pracodawcy) (podpis pracownika)




Zalacznik nr 4

.............................................................

pieczatka szkoty

Chrzypsko Wielkie, dn. ...........ccooeviviniiennin.

Whiosek
o dofinansowanie kosztu doskonalenia rady pedagogicznej i innych form doskonalenia

I. Informacje o podmiocie prowadzacym okreslona forme¢ doskonalenia:
Nazwa i adres:

.................................................................................................................

I1. Informacja na temat formy doskonalenia:
| R 0T b7 5 207 3 1) S e
1V | S

..............................................................................................................

.............................................................................................................

V2O 0TI {o T b/ Ot
5. LICZBa UCZESTNIKOW: o\ttt ettt ittt et e e e et eae e et eanteaaneaanseranseeaneennnes
LN -7 S PSS
7. ZatgCzZIKi: L. ovninii e

..............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla
potrzeb przyznania dofinansowania oplat za ksztatcenie/doskonalenie”

miejscowosé pieczatka i podpis dyrektora szkoty

Uwaga!
Do wniosku nalezy dotaczy¢ oryginalng fakture, opisang przez dyrektora.



