SA.0050.43.2024
Zarzadzenie nr 43/2024

Wijta Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 16 lipca 2024r.

w sprawie odwolania Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury i Biblioteki Publicznej
w Chrzypsku Wielkim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z22024r., poz. 609, ze zm.), art. 15 ust. 1 i ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2024r., poz. 87), art. 70
ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 1465, ze zm.) oraz
§ 10 ust. 2 Statutu Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku Wielkim
(Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2014 r. poz. 6250) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Z dniem 1 wrzesnia 2024 r. odwotuj¢ Pana Lukasza Majchrzaka ze stanowiska Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku Wielkim.

§2
Przyczyna odwolania jest ztozona przez Pana Lukasza Majchrzaka w dniu 15 lipca 2024r.
rezygnacja ze stanowiska Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki Publicznej w
Chrzypsku Wielkim.

§3
Odwolanie jest réznoznaczne z wygasnieciem stosunku pracy na podstawie powotania z dniem
wejscia w zycie zarzadzenia.

§4
Z dniem odwotania rozwigzaniu ulega umowa w sprawie warunkéw organizacyjno-
finansowych dziatalno$ci Gminnego Osrodka Kultury w Chrzypsku Wielkim oraz programu
jego dziatania zawartej w dniu 30 kwietnia 2014r. pomiedzy Gming Chrzypsko Wielkie
reprezentowana przez Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie — Edmunda Ziétka a p. Lukaszem
Majchrzakiem Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury w Chrzypsku Wielkim.

§5

Wykonania zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Chrzypsko Wielkie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2024r.




Uzasadnienie
do zarzadzenia nr 43/2024
Wéjta Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 16 lipca 2024r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
czynno$ci w zakresie powolywania i odwotywania dyrektora instytucji kultury naleza do
kompetencji organu wykonawczego gminy tj. Wojta Gminy.

Pan Lukasz Majchrzak w dniu 15 lipca 2024r. zlozyl w formie pisemnej rezygnacje ze
stanowiska Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Gminnej w Chrzypsku Wielkim
i rozwigzanie stosunku pracy z dniem 31 sierpnia 2024r.

Majac na uwadze powyzsze, odwolanie ze stanowiska Dyrektora Osrodka na swojg prosbe
i rozwigzanie stosunku pracy z dniem 31 sierpnia br. na zasadzie porozumienia stron, uwaza
si¢ za uzasadniane.





