
WÓJT GMINY
CHRZYPSKO WIELKIE

ul. Główna NABÓR DO PRZEDSZKOLA „U REKSIA” W CHRZYPSKU WIELKIM
64-412 Chrzypsko Wielkie

NA ROK SZKOLNY 2024/2025
SA.4424.1.2024

Chrzypsko Wielkie, dnia 10 stycznia 2024 r.

Szanowni Państwo,

Nabór do Przedszkola „U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim na rok szkolny 2024/2025 odbędzie się 
zgodnie z:

• Ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. 2023.900 z późn. zm.).
• ZARZĄDZENIEM NR 4/2024 WÓJTA GMINY CHRZYPSKO WIELKIE z dnia

10 stycznia 2024 r. w sprawie określenia terminów przeprowadzania postępowania 
rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w tym terminów składania dokumentów 
na rok szkolny 2024/2025 do publicznych przedszkoli oraz do klas pierwszych 
publicznych szkół podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Chrzypsko Wielkie.

• Uchwałą Nr XXXI/170/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r. 
w sprawie określania kryteriów rekrutacji do publicznego przedszkola w Gminie 
Chrzypsko Wielkie, które będą brane pod uwagę na drugim etapie postępowania 
rekrutacyjnego oraz określenia liczby punktów za każde z tych kryteriów i dokumentów 
niezbędnych do ich potwierdzania.

1. W postępowaniu rekrutacyjnym nie uczestniczą dzieci, które w roku szkolnym 2023/2024 
uczęszczały do przedszkola.
Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci składają na rok szkolny 2024/2025 deklarację 
o kontynuowaniu wychow ania przedszkolnego.
Deklarację, o której mowa powyżej należy złożyć w terminie 7 dni poprzedzających termin 
rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego tj. od 12 lutego 2024 r. do 16 lutego 2024 r. 
włącznie.

2. Na pozostałe wolne miejsca w przedszkolu przeprowadza się postępowanie 
rekrutacyjne.
Terminy przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, 
w tym terminy składania dokumentów, na rok szkolny 2024/2025 do publicznego 
przedszkola, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Chrzypsko Wielkie określa 
załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 4/2024 Wójta Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 
10 stycznia 2024 r.



Załącznik Nr 1
do Zarządzenia Nr 4/2024
Wójta Gminy Chrzypsko Wielkie 
z dnia 10 stycznia 2024 r.

Terminy przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, 
w tym terminy składania dokumentów, na rok szkolny 2024/2025 do publicznego przedszkola, 
dla którego organem prowadzącym jest Gmina Chrzypsko Wielkie

Kontynuacja edukacji przedszkolnej
1. Składanie deklaracji o kontynuowaniu przez dziecko wychowania 

przedszkolnego w roku szkolnym 2024/2025
od 12 lutego 2024 r. 
do 16 lutego 2024 r.

L.P RODZAJ CZYNNOŚCI
TERMIN
W POSTĘPOWANIU 
REKRUTACYJNYM

TERMIN
W POSTĘPOWANIU
UZUPEŁNIAJĄCYM

1. Złożenie wniosku o przyjęcie do 
przedszkola kandydatów zamieszkałych na 
terenie Gminy Chrzypsko Wielkie wraz z 
dokumentami potwierdzającymi spełnianie 
przez kandydata warunków lub kryteriów 
branych pod uwagę w postępowaniu 
rekrutacyjnym

od 26 lutego 2024 r. 
do 08 marca 2024 r. 
do godz. 15:00

od 24 czerwca 2024 r. 
do 05 lipca 2024 r. 
do godz. 15:00

2. Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną 
wniosków o przyjęcie do przedszkola 
i dokumentów potwierdzających spełnianie 
przez kandydata warunków lub kryteriów 
branych pod uwagę w postępowaniu 
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez 
przewodniczącego komisji rekrutacyjnej 
czynności, o których mowa w art. 150 ust. 
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo 
oświatowe

od 11 marca 2024 r. 
do 15 marca 2024 r.

od 08 lipca 2024 r. 
do 11 lipca 2024 r.

3. Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
zakwalifikowanych i kandydatów
niezakwalifikowanych

do 18 marca 2024 r. 
do godz. 15:00

do 12 lipca 2024 r. 
do godz. 15:00

4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata 
woli przyjęcia w postaci oświadczenia

od 25 marca 2024 r. 
do 05 kwietnia 2024 r. 
do godz. 15:00

od 19 sierpnia 2024 r. 
do 26 sierpnia 2024 r. 
do godz. 15:00

5. Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
przyjętych i kandydatów nieprzyjętych

do 12 kwietnia 2024 r. 
do godz. 15:00

27 sierpnia 2024 r.
do godz. 15:00

Kryteria naboru
Do publicznego przedszkola przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danej gminy.
W przypadku większej liczby kandydatów z danej gminy, niż liczba wolnych miejsc w publicznym 
przedszkolu, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego będą brane pod uwagę kryteria 
określone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. 2023.900 
z późn.zm.) to jest:



1) wielodzietność rodziny kandydata;
2) niepełnosprawność kandydata;
3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata;
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata;
5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objęcie kandydata pieczą zastępczą.
Wymienione kryteria mają jednakową wartość.

W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania 
rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu dane publiczne przedszkole nadal dysponuje 
wolnymi miejscami będą brane pod uwagę kry teria określone przez organ prowadzący.
Kryteria naboru do Przedszkola „U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim, na drugim etapie 
postępowania rekrutacyjnego są zawarte w:
Uchwale Nr XXXI/170/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie 
określania kryteriów rekrutacji do publicznego przedszkola w Gminie Chrzypsko Wielkie, które 
będą brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz określenia liczby 
punktów za każde z tych kryteriów i dokumentów niezbędnych do ich potwierdzania.

Załącznik do uchwały Nr XXXI/170/2017

Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r.

L.p. Kryteria brane pod uwagę na drugim 

etapie postępowania rekrutacyjnego

1. Dziecko sześcioletnie objęte

obowiązkowym rocznym przygotowaniem 

przedszkolnym oraz dziecko pięcioletnie

i dziecko z odroczonym obowiązkiem 

szkolnym, ubiegające się o przyjęcie do 

przedszkola. Wskazany wiek dziecko musi 

osiągnąć do końca roku kalendarzowego, 

w którym prowadzony jest nabór.

2. Dziecko, którego oboje

rodzice/opiekunowie prawni pracują, 

wykonują pracę na podstawie umowy 

cywilnoprawnej, uczą się w trybie 

dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne 

lub działalność gospodarczą. Kryterium 

stosuje się również do rodzica/opiekuna 

prawnego samotnie wychowującego 
dziecko

Punkty 

przypisane do 

kryteriów

Dokumenty potwierdzające

spełnianie kry teriów

Oświadczenie rodzica

64 punkty

32 punkty 

w przypadku 

obojga 

rodziców lub 

rodzica 

samotnie 

wychowującego 
dziecko

Jeden z poniższych

dokumentów:

-zaświadczenie pracodawcy 

o zatrudnieniu albo

zaświadczenie o

wykonywaniu pracy na

podstawie umowy
cywilnoprawnej;

-zaświadczenie szkoły lub 
..

mgr iniL fmnund Ziółek
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16 punktów w 

przypadku

jednego z 

rodziców

szkoły wyższej

potwierdzające naukę w trybie 

dziennym;

-aktualny wydruk (wykonany 

nie wcześniej niż na 3 dni 

przed dniem złożenia 

wniosku) ze strony

internetowej Centralnej

Ewidencji i Informacji o

Działalności Gospodarczej lub

Krajowego rejestru Sądowego 

- Zaświadczenie wydane przez

Kasę Rolniczego

Ubezpieczenia Społecznego
3. Dziecko czteroletnie ubiegające się 

o przyjęcie do przedszkola. Wskazany 

wiek dziecko musi osiągnąć do końca roku 

kalendarzowego, w którym prowadzony 

jest nabór,

10 punktów Oświadczenie rodzica

4. Rodzeństwo dziecka w roku szkolnym, na 

który jest prowadzona rekrutacja, będzie 

kontynuowało edukację przedszkolną

8 punktów Oświadczenie rodzica

5. Dziecko objęte nadzorem kuratorskim lub 

wsparciem asystenta rodziny
4 punkty Jeden z poniższych

dokumentów:

- orzeczenie sądu rodzinnego

ustanawiające nadzór kuratora 

lub jego kopia;

-zaświadczenie wydane przez

Ośrodek pomocy Społecznej 

o objęciu rodziny wsparciem 

asystenta

6.* Dochód na osobę w rodzinie dziecka

a) w przypadku dochodu w wysokości 

mniejszej lub równej 100% kwoty, o 
której mowa w art. 5 pkt 1 ustawy z dnia

1 punkt

Zgodnie z art. 131 ust. 5 

ustawy z dnia 14 grudnia 2016

r. Prawo oświatowe
(oświadczenie rodzica



28 listopada 2003 r. ustawy
o świadczeniach rodzinnych** ;

b) w przypadku dochodu w wysokości 

większej niż 100% kwoty, o której mowa 

wyżej w lit. a).

stosunek

kwoty, o której 

mowa w art. 5 

pkt 1 ustawy z 

dnia 28

listopada 2003

r. o

świadczeniach

rodzinnych** 
do kwoty 

dochodu na 

osobę w 

rodzinie 

dziecka = 

liczba 

punktów'

kandydata o wysokości 
dochodu na jedną osobę

w rodzinie)

Objaśnienia
* Kryterium szóste (dochód na osobę w rodzinie dziecka) stosowane jest tylko w przypadku, gdy 

liczba wniosków, które uzyskały taką samą liczbę punktów przekracza ilość wolnych miejsc 

w przedszkolu.

W wyniku zastosowania kryterium szóstego i określeniu ilości punktów, dla poszczególnych 

wniosków, ustalona zostaje kolejność przyjęcia do danego przedszkola oraz kolejność na 

rezerwowej liście dzieci oczekujących na miejsce w przedszkolu .
**100% kwoty, o której mowa w art. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (t.j. Dz. U. 2023.390 z późn. zm.) zaktualizowanej w rozporządzeniu Rady Ministrów 

z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie wysokości dochodu rodziny albo dochodu osoby uczącej się 

stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek rodzinny i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości 

świadczeń rodzinnych oraz wysokości zasiłku dla opiekuna (Dz. U. z 2021 r. poz. 1481) = 674 zł.

Ofertę rekrutacyjną przedszkola prowadzonego przez Gminę Chrzypsko Wielkie oraz 
szczegółowe informacje na temat postępowania rekrutacyjnego uzyskają Państwo 
w Przedszkolu „U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim, ul. Główna 19, Tel. 61 29 51,184.
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