Podpisany przez:
Mariusz Kamyszek; Gmina Chrzypsko Wielkie
dnia 3 grudnia 2021r.
UCHWALA XXXVII/236/2021 o
RADY GMINY CHRZYPSKO WIELKIE

z dnia 30 listopada 2021 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dzialalnosci pozytku
publicznego w 2022 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372) i art. 5a ust. 1 i ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U. z2020r. poz. 1057, ze zm.), Rada Gminy Chrzypsko Wielkie, uchwala co

nastepuje :

§ 1. Przyjmuje sie ,, Program wspdtpracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dzialalnoSci pozytku publicznego w 2022 roku”,
stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy
Chrzypsko Wielkie.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
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Zalacznik do uchwaty Nr XXXVI11/236/2021
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 30 listopada 2021 r.

Program wspolpracy Gminy Chrzypsko Wielkie 7 organizacjami pozarzgdowymi

oraz innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dzialalnosci poZytku publicznego
w 2022 roku.
Wstep

Program wspolpracy na 2022 rok Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowi
dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, formy, zasady, przedmiot wspolpracy oraz priorytetowe
zadania publiczne realizowane w ramach wspdlpracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz jej mieszkancow.

Podstawowym celem samorzadu jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb jej mieszkancow.
Wspolpraca samorzadu Gminy Chrzypsko Wielkie zorganizacjami pozarzadowymi jest jednym
z elementow efektywnego isprawnego zarzadzania gming oraz wykorzystania inicjatyw Srodowisk
lokalnych. W celu ufatwienia wspodlpracy idialogu organizacji pozarzgdowych zsamorzadem oraz
wprowadzenia zasad wspoétdziatania na terenie Gminy Chrzypsko Wielkie zostat opracowany Program
wspolpracy.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu jest lepsze wykonywanie zadan przypisanych ustawowo
Gminie, atym samym lepsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnej. Potencjal organizacji
pozarzadowych przejawiajacy si¢ gtéwnie w znajomosci specyfiki lokalnej, wymianie do$wiadczen
pomigdzy organizacjami daje podstawe uznania, iz wspolnie z Gming mozliwa i wskazana jest realizacja
przez te podmioty okreslonych zadan.

Postanowienia ogélne
§ 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o :

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, ze zm.)

2) dziatalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okre$long w art.3 ust. 1 ustawy,
3) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Chrzypsko Wielkie,

4) Gminie —rozumie si¢ przez to Gming Chrzypsko Wielkie,

5) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art.3 ust. 2 i 3 ustawy,

6) podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty prowadzace
dzialalno3é pozytlu publicencgo, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

7) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy,
8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert

9) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadafh publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okre$lony w art.19a ustawy,

10) Rocznym programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspélpracy Gminy Chrzypsko Wielkie
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w 2022 roku,

11) Urzedzie — rozumie sig¢ przez to Urzad Gminy w Chrzypsku Wielkim.

Cel glowny, cele szczeg6lowe
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§ 2. 1. Celem gtéwnym niniejszego Programu jest poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy Chrzypsko
Wielkie oraz wzmocnienie rozwoju spofeczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy
Gming Chrzypsko Wielkie a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cel, o ktérym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegdtowe:
1) zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy Chrzypsko Wielkie,

2) zapewnienie skutecznego iefektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wilaczanie wich
realizacje organizacji pozarzadowych,

3) tworzenie warunkéw do zwiekszenia lokalnej aktywno$ci spolecznej oraz udziatu mieszkancéw Gminy
Chrzypsko Wielkie w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) podejmowanie oraz wspieranie réznorodnych inicjatyw, struktur oraz form wspoipracy pomigdzy Gming
Chrzypsko Wielkie a organizacjami pozarzadowymi,

5) budowanie i promowanie spofeczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow
Gminy Chrzypsko Wielkie oraz umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej kulturg i tradycje.

Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest na zasadach

1) powszechnosci i otwartosci — Gmina Chrzypsko Wielkie jako cel priorytetowy traktuje wspoiprace ze
wszystkimi organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi dzialalno$¢ majaca na celu poprawe jakosci
zycia jej mieszkancoéw. Podniesieniu powszechnosci tej wspolpracy i monitorowaniu dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnej stuzy aktualizowanie danych o organizacjach pozarzagdowych,

2) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

3) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, rownosci oraz autonomii podmiotéw realizujacych
Program, w granicach przyznanych przez prawo,

4) partnerstva — podejmowanie dziatan we wspOlpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron,

5) efektywnosci — polegajgcej na dokonywaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, ktory
zapewni celowo$¢ i oszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektéw z poniesionych
naktadow,

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadafn publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Zakres przedmiotowy

§ 4. 1. Wspotpraca Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje swoim zakresem
zadania publiczne, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

2. Przedmiotem tej wspoétpracy jest:

1) okre$lenie potrzeb lokalnych i sposobu ich zaspokajania, realizacja zadafi Gminy Chrzypsko Wielkie
w sferze zadan pozytku publicznego,

2) tworzenie systemowych rozwigzan w zakresie wspdtpracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi.

Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspotdziatanie Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami obejmuje wsp6iprace o charakterze finansowym i pozafinansowym.

2. Do finansowych form wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza si¢ w szczeg6inosci:
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1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okre$lonych w ustawie, w formie powierzania lub wspierania wykonania zadan publicznych, wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym, z pominigciem
otwartego konkursu ofert, na podstawie art. 19a ustawy,

3. Wspélpraca pozafinansowa bedzie obejmowata:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci wspotdziatania w celu podejmowania
wspolnych dziatan,

2) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysoko$ci
srodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan, atakze o oglaszanych konkursach
ofert oraz o sposobach rozstrzygnie¢ i o sposobie ich realizaciji,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow
prawa miejscowego, w szczegolnosci poprzez udostepnienie projektow uchwat w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,

4) uzyczanie sprzetu, udostepnianie sal urzedu itp.,
5) organizowanie otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami samorzadu,

6) prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ (np. wspolne organizowanie spotkan, szkolefi czy wspdtpraca przy
Swiadczeniu konkretnych ushug na rzecz spotecznosci lokalne;j),

7) wspélne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej iwspolne planowanie dziatan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

8) promowanie przez gming Chrzypsko Wielkie osiggnie¢ i dzialalnosci organizacji pozarzadowych
prowadzonej na rzecz mieszkancow oraz informowanie o realizowanych projektach,

Partnerzy wspolpracy.
§ 6. Za przebieg Programu zgodnie z jego zatozeniami odpowiadajg :

1) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczonej polityki spotecznej i finansowej oraz udzielania dotacji
na realizacj¢ zadan publicznych, nawigzywaniu wspdtpracy z organizacjami,

2) Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie — w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej, podejmowania
wspolpracy z organizacjami, dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowaniu o przyznaniu dotacji
i innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom,

3) pracownicy Urzedu Gminy — w zakresie utrzymywania biezgcych kontaktow pomiedzy samorzadem
i organizacjami,

4) organizacje pozarzadowe — w zakresie realizacji zadan na rzecz mieszkaficow Gminy Chrzypsko Wielkie.
Priorytetowe zdania publiczne

§ 7. 1. Program wspdlpracy Gminy =z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami ustawowo
uprawnionymi do prowadzenia dzialalno$ci pozytku publicznego w 2022 roku obejmuje sferg dziatan
w zakresie :

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) organizowanie otwartych imprez sportowych adresowanych do mieszkancow Gminy,

b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na terenie gminy Chrzypsko Wielki,

¢) promocja sportu wsréd mieszkancow,

d) wspieranie klubow sportowych z terenu Gminy,

e) wspotorganizowanie amatorskich rozgrywek w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych,
2) turystyki, kultury i krajoznawstwa :

a) dziatania zwigzane z rozwojem turystyczno-rekreacyjnym gminy Chrzypsko Wielkie,
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b) organizowanie wydarzen kulturalnych iedukacyjnych w szczegolnosci koncertow, wystepow
artystycznych, przegladow, konkurséw, wystaw i imprez kulturalnych,

c) wspieranie  ipromocja  dzialan na  rzecz  rozwoju  turystyki, kultury,  rekreacji
i krajoznawstwa.

3) dzialalno$é na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) integracja $rodowiska seniorOw poprzez organizacje spotkan okazjonalnych (kulturalnych, sportowo-
rekreacyjnych)

2. Poza realizacjg zdan priorytetowych Gmina dopuszcza wspolpracg we wszystkich sferach pozytku
publicznego wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
mieszczgcych sie w zadaniach wiasnych gminy, zgodnie z art.7 ustawy o samorzadzie gminnym.

Okres realizacji Programu.

§ 8. Program wspélpracy gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2022 obowigzuje od 01.01.2022r. do 31.12.2022 r.

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu.

§ 9. 1. Wysoko$¢ érodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreslona w budzecie gminy
Chrzypsko Wielkie na rok 2022. Wydatki zwiazane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie nie mogg
przekroczy¢ kwoty $rodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2022.

2. Planowane $érodki na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybow przewidzianych w ustawie
w 2022 r. wynosza: - 15.000 zi

Sposéb realizacji programu.
§ 10. |. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastgpowac w trybie otwartego konkursu ofert.

2. Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzgdowymi umowy o wsparcie lub powierzenie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, tj. nie dtuzszy niz okres obowigzywania
niniejszego Programu.

3. Podstawowa formg zlecania zadan publicznych przez gming jest otwarty konkurs ofert.

4. Warunkiem przystapienie do otwartego konkursu ofert jest ziozenie oferty na odpowiednim druku,
zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 1do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24.10 2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

5. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe dziatajace wspolnie mogg ztozy¢ ofert¢ wsp6lna.

6. Otwarty konkurs ofert ogtasza Wjt w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Chrzypsko
Wielkie, na stronie internetowej Urzedu, na tablicy ogloszen.

7.W celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe, Wojt powoluje w formie
zarzgdzenia, co roku, Komisje Konkursowa.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§11. 1. W celu zapewnienia demokratycznych procedur realizacji programu wspélpracy oraz celem
zachowania zasad jawnosci i partnerstwa, Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie powotuje zarzadzeniem komisjg¢
konkursowa w skfadzie 5-io osobowym, do ktdrej sktadu wejda:

a) przedstawiciele wyznaczeni przez Wojta,

b) przedstawiciele organizacji pozarzadowych (z wylaczeniem oséb reprezentujacych podmioty biorgce udziat
w konkursie ofert na realizacje zadan publicznych).

2. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych iinnych uprawnionych podmiotéw wybiera si¢ sposréd
zgloszonych wezesniej kandydatur,

3. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatlu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe tub
inne uprawnione podmioty, jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowe;j, lub
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wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowe;j, lub

b) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowe]j osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust. 2f ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Posiedzenie komisji moze odbywac¢ si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat
co najmniej 3 cztonkéw komisji.

5. Komisja konkursowa zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci zlozonych dokumentoéw pod
wzgledem formalnym, oceny merytorycznej projektu oraz przediozenia wynikéw konkursu do Wojta.

6. Komisja powolywana jest na okres obowigzywania niniejszej uchwaty.
7. W posiedzeniu komisji konkursowej moga bra¢ udziat eksperci z glosem doradczym.

8. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie listy ocenionych ofert z proponowang propozycja dotacji.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie.

10. W przypadku kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

11. Informacje o wysoko$ciach przyznanych badZz nieprzyznanych dotacji podaje si¢ do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Sposéb eceny realizacji programu.

§ 12. 1. Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadania,
w tym wydatkowania przekazanych na realizacje zadan $rodkéw finansowych z budzetu gminy.

2. Mierniki oceny realizacji Programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu
ostatniego roku, a w szczeg6lnoSci:

a) liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjely sie¢ we wspdlpracy z gming realizacji zadania publicznego
na rzecz lokalnej spotecznosci,

b) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz jednostek organizacyjnych gminy
na realizacje tych zadan,

c) liczby 0séb, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych,
d) liczbe wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i gming

3. Wojt przedklada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie wyznaczonym przez
ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, uwzglgdniajac mierniki wskazane w ust. 2. oraz
opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do 31 maja nastepnego roku.

Informacje o sposobie tworzenia pregramu oraz z przebiegu konsultacji.

§ 13. 1. Projekt Programu wspolpracy w 2022 roku powstal na bazie do$wiadczen jego realizacji
w latach ubieglych.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacjg¢ nastgpujacych dziatan:

1) przygotowanie informacji na temat wysokoSci planowanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ zadaf publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz priorytetobw w realizacji zadan
publicznych,

2) opracowanie projektu programu,

3) skierowanie projektu programu do konsultacji poprzez jego upublicznienie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu, na tablicy ogloszen w Urzedzie oraz na stronie internetowej gminy i zbieranie
pisemnych uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji

4) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji,
5) uchwalenie programu przez Rad¢ Gminy Chrzypsko Wielkie,

6) publikacja programu w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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Postanowienia koncowe
§ 14. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa Kodeks cywilny, ustawa o finansach publicznych
oraz ustawa Prawo zamowien publicznych.

OGLOSZENIE KONSULTACJI ..PROGRAMU WSPOEPRACY GMINY CHRZYPSKO WIELKIE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2022

Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie ogtasza konsultacje ,,Programu wspdtpracy Gminy Chrzypsko Wielkie
z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2022”.

W oparciu o uchwate na XXX/162/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z 2 marca 2017 roku w sprawie
okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z organizacjami
i podmiotami dziatajagcymi w sferze pozytku publicznego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie ogtasza konsultacje ,,Programu wspolpracy
Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi w 2022 roku”.

Konsultacje trwajq od 18 paZdziernika 2021r. do 27 paidziernika 2021 r.
Ogtloszenie wraz z projektem i formularzem uwag znajduje si¢ w :
- Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Chrzypsko Wielkie:bip.chrzypsko.pl
- na stronie internetowej Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie : www.chrzypsko.pl

- oraz na tablicy ogloszen.
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