Elektronicznie podpisany przez:
Mariusz Kamyszek; Gmina Chrzypsko Wielkie
dnia 27 listopada 2020 .

UCHWALA XXV1/168/2020
RADY GMINY CHRZYPSKO WIELKIE

z dnia 25 listopada 2020 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspéipracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi w 2021 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22020 r. poz. 713) iart. 5a ust. 1 i ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), Rada Gminy Chrzypsko Wielkie, uchwala co nastepuje :

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny programu wspoipracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dzialalnosci pozytku publicznego
w 2021 roku, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Chrzypsko Wielkie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.
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Zalacznik do uchwaty Nr XXV1/168/2020
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 25 listopada 2020 r.

PROGRAM
wspolpracy Gminy Chrzypsko Wielkie 7 organizacjami pozarzgdowymi
w 2021 roku.

Miarg dojrzato$ci spoteczenstwa demokratycznego jest aktywno$¢ obywateli, grup i organizacji
obywatelskich. Partnerstwo to ma na celu lepsze wykonywanie zdan gminy Chrzypsko Wielkie poprzez jak
najpetniejsze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych. Uchwalony program opiera sie na
zasadach powszechnosci i otwartosci, pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci
1uczciwej konkurencji, ktore dzi$ stanowig konstytucyjne podstawy wspétdziatania samorzadéw lokalnych
z organizacjami pozarzadowymi.

Postanowienia ogélne
§ 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o :

I) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego io0
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057)

2) dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy,
3) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie,

4) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Chrzypsko Wielkie,

5) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

6) podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

7) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy,

8) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy,

9) Rocznym programie - rozumie si¢ przez to ,,Program wspélpracy gminy Chrzypsko Wielkie
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w 2021 roku,

10) regrantingu - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzagdowym poprzez konkurs ofert okreslony w art. 16a ustawy,

11) urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Chrzypsku Wielkim.
Cel gléwny i cele szczegolowe

§ 2. Celem nadrzgdnym wspétpracy Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi jest
poprawa jakosci zycia oraz zaspokojenia potrzeb spotecznych mieszkancow gminy, wzmocnienie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczng, organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie.

Cel, o ktéorym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:
1) zwigkszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Gminy,
2) state usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Urzedem Gminy, a organizacjami pozarzadowymi,
3) zwigkszanie udziatu organizacji pozarzadowych w konsultacjach ogtaszanych przez Gming,
4) zwigkszanie roli Gminy w promocji dziatan organizacji pozarzadowych,

5) tworzenie warunkdéw do spotecznej aktywnosci,
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6) tworzenie warunkéw do wspotpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi oraz nawigzywanie relacji
organizacji z samorzadem, biznesem i podmiotami dziatajagcymi w ich otoczeniu,

7) poprawa jako$ci i efektywnosci $wiadczenia ustug publicznych,
8) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggniec.
Zasady wspélpracy
§ 3. Wspotpraca gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest na zasadach :

1) powszechnosci i otwartosci - gmina Chrzypsko Wielkie jako cel priorytetowy traktuje wspétprace ze
wszystkimi organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi dziatalno$¢ majaca na celu poprawe jakosci
zycia jej mieszkancow. Podniesieniu powszechno$ci tej wspoOipracy i monitorowaniu dzialan na rzecz
spotecznos$ci lokalnej stuzy aktualizowanie danych o organizacjach pozarzadowych,

2) pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzagdowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

3) suwerennosci stron - zagwarantowanie niezaleznosci, rownos$ci oraz autonomii podmiotéw realizujgcych
Program, w granicach przyznanych przez prawo,

4) partnerstwa - podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnoéci i zaufaniu
oraz uznaniu rownorzednosci stron,

5) efektywnosci - polegajacej na dokonywaniu wyboru sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, ktéry
zapewni celowo$¢ i oszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektéw z poniesionych
naktadow,

6) jawnosci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadania s3 jawne. Dotyczy to udostgpnienia gminie przez organizacje
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnoéci
statutowej oraz sytuacji finansowej, a Gmina ze swej strony informuje o celach, kosztach i efektach
wspolpracy, atakze o zaplanowanych S$rodkach finansowych w budzecie gminy na wspotprace
z organizacjami pozarzagdowymi oraz kryteriach oceny projektow, w ktorych uczestnicza reprezentanci
organizacji pozarzadowych, uczciwej konkurencji - zaréwno wiladze samorzadowe, jak i organizacje,
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych s$rodkéw publicznych dziataja zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan.

Zakres przedmiotowy

§ 4. I. Przedmiotem programu jest realizacja czeSci zadan publicznych o charakterze lokalnym,
realizowana przez gming Chrzypsko Wielkie, nie zastrzezona ustawami na rzecz innych organéw administracji.

2. Przedmiotem wspotpracy gminy Chrzypsko Wielkie z podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku
publicznego jest: realizacja zadan gminy okreSlonych w ustawie, podwyzszanie efektywnosci dziatan
kierowanych do mieszkancow gminy Chrzypsko Wielkie, tworzenie systemowych rozwigzan waznych
probleméw spotecznych, okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania, konsultowanie projektow
aktow prawa miejscowego w formie i zakresie okreslonym w programie wspotpracy.

Formy wspéipracy i sposéb realizacji Programu.

§ 5. 1. Przedmiotem wspotpracy gminy Chrzypsko Wielkie z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego jest realizacja zadan gminy okre$lonych w ustawie, podwyzszanie efektywnosci dziatan
kierowanych do mieszkancow gminy Chrzypsko Wielkie, tworzenie systemowych rozwigzan waznych
problemoéw spotecznych, okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania, konsultowanie projektow
aktow prawa miejscowego w formie i zakresie okre§lonym w programie wspotpracy.

2. Wspdldziatanie gminy Chrzypsko Wielkie zorganizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

3. Wspotpraca finansowa bedzie realizowana poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym

realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie. Zlecanie realizacji zadan publicznych
moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

1d: 357FA270-1850-4F1B-9C5C-8DD4655E6B 1 E. podpisany Strona 2



2) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) dofinansowanie wkitadu wilasnego organizacji do projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy
europejskich i innych zrédet zewnetrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych miasta.

4. Wspotpraca pozafinansowa bedzie obejmowata:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci wspotdziatania w celu podejmowania
wspdlnych dziatan,

2) informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkow przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan, a takze o ogtaszanych konkursach ofert
oraz o sposobach rozstrzygnie¢ i o sposobie ich realizacji,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow
prawa miejscowego, w szczegolnosci poprzez udostepnienie projektow uchwat w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,

4) tworzenia wspélnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej,

5) uzyczanie sprzetu, udostgpnianie sal urzedu itp.,
6) organizowanie otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami samorzadu,

7) prowadzenie wspolnych przedsigwzigé (np. wspolne organizowanie konferencji czy wspétpraca przy
$wiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci lokalnej),

8) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami spotecznymi i instytucjami samorzadowymi innych
pafistw,

9) wspllne rozpoznawanie potrzeb spofecznosci lokalnej iwspélne planowanie dziatan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

10) promowanie przez gming Chrzypsko Wielkie osiagnie¢ idziatalnosci organizacji pozarzadowych
prowadzonej na rzecz mieszkancow oraz informowanie o realizowanych projektach,

11) organizacje spotkan, szkolefi i warsztatow dla organizacji pozarzadowych.
Partnerzy wspélpracy.
§ 6. Za przebieg Programu zgodnie z jego zatozeniami odpowiadajg :

1) Rada Gminy i jej komisje - w zakresie wytyczonej polityki spotecznej i finansowej oraz udzielania dotacji
na realizacj¢ zadan publicznych, nawigzywaniu wspotpracy z organizacjami,

2) Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej, podejmowania
wspolpracy z organizacjami, dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowaniu o przyznaniu dotacji
i innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom,

3) pracownicy Urzedu Gminy - w zakresie utrzymywania biezgcych kontaktéw pomiedzy samorzadem
i organizacjami,

4) organizacje pozarzadowe - w zakresie realizacji zadan na rzecz mieszkancéw gminy Chrzypsko Wielkie.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Program wspélpracy gminy zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami ustawowo
uprawnionymi do prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego w2021 roku obejmuje sfere dziatan
w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizowanie imprez kulturalnych dla mieszkancéw Gminy,
b) wspieranie dziatan kulturalnych i edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy,
¢) organizowanie dziatan artystycznych i edukacyjnych dla dorostych.

2) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) organizowanie otwartych imprez sportowych adresowanych do mieszkancéw Gminy,

1d: 357FA270-1850-4F1B-9C5C-8DD4655E6B 1 E. podpisany Strona 3



b) upowszechnianie sportu w lokalnym srodowisku,

¢) promocja sportu wérod mieszkancow,

d) wspieranie klubow sportowych z terenu Gminy,

e) wspotorganizowanie amatorskich rozgrywek w poszczegélnych dyscyplinach sportowych,
3) turystyki i krajoznawstwa :

a) dziatania zwigzane z rozwojem turystyczno-rekreacyjnym gminy Chrzypsko Wielkie,

b) wspieranie i promocja dziatan na rzecz rozwoju turystyki, rekreacji i krajoznawstwa.

2. Poza realizacjg zadaf priorytetowych Gmina dopuszcza wspoipracg we wszystkich sferach pozytku
publicznego wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
mieszczacych si¢ w zadaniach wiasnych gminy, zgodnie z art. 7 ustawy o samorzadzie gminnym.

Okres realizacji Programu.

§ 8. Gmina Chrzypsko Wielkie realizuje zadania publiczne we wspétpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspotpracy.

Program wspotpracy gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obowigzuje od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu.

§9. 1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych zawartych w Programie
okreslona zostanie w uchwale budzetowej na rok 2021. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan , o ktérych
mowa w programie nie mogg przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie
na rok 2021.

2. Planowane srodki na dotacje udzielane organizacjom w 2021r. wramach trybéw przewidzianych
W ustawie wynosza :

D) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego : 33.000 z1,
2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej : 20.000 zi,
3) turystyki i krajoznawstwa : 7.500 zt.

Sposéb oceny realizacji programu.

§ 10. 1. Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy, sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania,
w tym wydatkowania przekazanych na realizacje zadan srodkow finansowych z budzetu gminy.

2. Mierniki oceny realizacji Programu oparte s3 na informacji dotyczacej jego realizacji w ciagu ostatniego
roku, a w szczegoélnosci: - wysokosci $rodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych, - udziatu $rodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych
w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze konkursu ofert, - liczby zadan publicznych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe z wyszczegllnieniem zadan zleconych w drodze konkursow ofert i trybu
pozakonkursowego, - liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje¢ zadan publicznych,
z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i trybie pozakonkursowym, liczby uméw
zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadaf publicznych, - liczby organizacji
pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych, - liczby form wspétpracy Gminy Chrzypsko
Wielkie z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym.

3. Wojt przedkiada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie wyznaczonym przez
ustawe o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust. 2.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konsultacyjnych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 11. 1. Podstawowym kryterium decydujagcym o udzieleniu przez Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie
wsparcia organizacjom, jest jej dziatalno$¢ na rzecz mieszkancow w zakresie ustawowych zadan gminy oraz
spetnienie wymogoéw okreslonych w przepisach prawa.
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2. Dla kazdego z obszaréw zadafi Wojt w drodze Zarzadzenia powota komisje oceniajacg oferty ztozone
w konkursie na dofinansowanie projektow.

3. W sktad Komisji Konkursowej wchodzg przedstawiciele :
a) organu wykonawczego,
b) Rady Gminy,

¢) reprezentanci organizacji pozarzadowych (liczba okreSlona bedzie w regulaminie poszczegdlnych
konkursow),

d) w pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze z glosem doradczym osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych zglaszaja pisemnie organizacje, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku zgtoszenia wigkszej ilosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wyboru dokonuje
Wéjt Gminy Chrzypsko Wielkie.

6. W komisji konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczgce w konkursie, ani pozostajgce w stosunku
faktycznym lub prawnym zuczestnikami Konkursu budzacym uzasadnione watpliwosci co do ich
bezstronnosci.

7. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 6 zostang ujawnione po powotaniu Komisji, Wéjt Gminy
Chrzypsko Wielkie dokonuje odpowiedniej zmiany w skladzie Komisji. Czynnoéci Komisji dokonane przed
zmiang uznaje si¢ za niewazne.

8. Do zadan Komisji nalezy :
a) opiniowanie zgtoszonych ofert,
b) ustalanie listy podmiotéw spetniajacych kryteria konkursu,
¢) okreslenie zakresu rzeczowego, formy przyznania dotacji oraz kwoty dotacji,
d) wnioskowanie do Wéjta o zatwierdzenie dotacji.

9. Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone czynnosci, kierujac sie wylacznie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

10. Komisja obraduje na posiedzeniu. Za organizacj¢ pracy odpowiada Przewodniczacy Komisji wybrany
sposrod cztonkéw Komisji.

11. Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuje kryteria wyszczegélnione w ustawie. 12.
Komisja dziatajgc w ramach okreslonego katalogu zadan publicznych, zobowigzana jest do przedstawienia
Wojtowi stanowiska Komisji wobec wszystkich ofert, w terminie umozliwiajacym realizacje zadan.

13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Woijt.

14. Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodniefi z Wojtem, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zdania.

15. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych wymogéw formalnych, jak rowniez
0 odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, bedg podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu
umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz na stronie
internetowej Gminy : www.chrzypsko.pl

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz z przebiegu konsultacji.

§ 12. 1. Projekt Programu wspo6ipracy w 2021 roku powstal na bazie do$wiadczen jego realizacji w latach
ubiegtych.

2. Projekt Programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zostanie zamieszczone na stronie internetowej Gminy
Chrzypsko Wielkie.

Postanowienie konicowe
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§ 13. 1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie, zastosowanie majag powszechnie obowiazujace
przepisy szczegolnie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznym i wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy ,,Prawo zamdéwien publicznych”.

OGLOSZENIE KONSULTACJI .,,PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY
CHRZYPSKO WIELKIE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2021

Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie ogtasza konsultacje ,,Programu wspétpracy Gminy Chrzypsko Wielkie
z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2021

W oparciu o uchwate na XXX/162/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z 2 marca 2017 roku w sprawie
okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego Z organizacjami
i podmiotami dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, Wojt Gminy Chrzypsko Wielkie oglasza konsultacje Programu wspotpracy
Gminy Chrzypsko Wielkie z organizacjami pozarzadowymi w 2021 roku”.

Konsultacje trwajg od 14 paidziernika do 27 paidziernika 2020 r.
Ogtloszenie wraz z projektem i formularzem uwag znajduje sie w:
- Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie : bip.chrzypsko.pl
- na stronie internetowej Urzedu Gminy Chrzypsko Wielkie : www.chrzypsko.pl
- oraz na tablicy ogloszen.
Formularz zglaszania uwag i opinii

dotyczacych projektu Rocznego programu wspétpracy Gminy Chrzypsko Wielkie
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2021.

Nazwa organizacji ( ze wskazaniem KRS)

Strona dokumentu Nazwa priorytetu/ Uwagi, opinie Uzasadnienie

odno$nik do projektu

Rocznego programu
wspolpracy

Chrzypsko Wielkie, data :

/ / / 3
Przéwodnic; ;g"/j,R 1dy
/ /4%
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UZASADNIENIE
do uchwaty nr XXVI1/168/2020
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 25 listopada 2020 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspétpracy Gminy Chrzypsko Wielkie

z organizacjami pozarzagdowymi w 2021 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie reguluje
zasady prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzgdowe i korzystanie
z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej oraz okre§la sfere zadaf publicznych, w
ktérych organy administracji publicznej prowadza dziatalno$¢ we wspélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami pozytku publicznego.

W zwigzku z powyzszym uchwalenie rocznego programu wspélpracy gminy z podmiotami
dziatajagcymi w sferze pozytku publicznego jest konieczne.
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