8.

HARMONOGRAM
OSIAGANIA CELOW STRATEGICZNYCH,
CELOW OPERACYJNYCH ORAZ ZADA N

W STRATEGII ZROWNOWAZONEGO

ROZWOJU GMINY

W zahczonej w dalszej &%ci opracowania tabeli przedstawiono graficznie

okresy realizacji poszczegolnych celéw i zad@tych w Strategii.

Okresy realizacji poszczegoélnych celéw i zadaoq zostd zweryfikowane

| ulec zmianie w zalanosci od biezgcych uwarunkowa.
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[ 1. AKTYWIZACJA DZIALALNO SCI
GOSPODARCZEJ.
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1.I Program rozwoju gospodarczego.

o

1.1.1 Program rozwoju dziatalém gospodarcze.

1.1.2 Aktualizacja planu zagospodarowania

przestrzennego gminy.

1.2 Rozwaj turystyki i agroturystyki

v

1.2.1 Plan rozwoju turystycznego gminy.

1.2.2. Zagospodarowanie turystyczne basenu Jeziol
Chrzypskiego.

a

1.2.3Przygotowanie i uzbrojenie terenéw dla tursty
zbiorowej.

1.2.4 Budowa boiska sportowego w Chrzypsku Wiel

e .

1.2.5 Rozwdj agroturystyki.

1.3 Rozwdj zaktadéw drobnej wytworczo.

1.3.1 Rozwdj zaktadow przetworstwa rolno —
sparywczego.

1.3.2 Wspieranie zaktadow rzerfli@czych.

2. KOMPLEKSOWA ROZBUDOWA
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ.

2.1 Budowa sieci kanalizacyjnej i oczyszczalriekow.

2.1.1 Dokumentacja techniczna.

2.1.2 Kanalizacja Chrzypska Wielkiego.

2.1.3 Przyzagrodowe oczyszczalbigekow.
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2.1.4 Oczyszczalnia Biatokosz. >

2.2 Prawidtowa gospodarka odpadami statymi.

2.2.1 Budowa mgidzygminnego wysypisksmieci.

v

2.2.2 Selektywna zbiorka odpadow.

v v

2.3 Modernizacja drég gminnych.

2.3.1 Budowa chodnika ul. Gtéwna w Chrzypsku
Wielkim.

2.3.2 Modernizacja drog gminnych.

\ 4

2.3.3 Odwodnienie drogi w Chrzypsku Matym. >

2.3.4 Budowa drogi na osiedlu w Chrzypsku Wielkim. N

2.4 Dokmczenie telefonizacji gminy. >

2.4.1 Rozbudowa centrali telefonicznej. -

2.4.2 Telefonizacja Orla Wielkiega&rodki.

A\ 4

2.4.3 Telefonizacja wsi Biatokosz. —

2.5 Modernizacja sieci wodagjowej. >

2.5.1 Wymiana sieci wodaggowej w Chrzypsku
Wielkim. >

2.5.2 Zwodocigowienie tezeczek.

\ 4

2.5.3 Modernizacja ggia wody i hydroforni
w Chrzypsku Wielkim. —p

2.6 Gazyfikacja gminy.

2.6.1 Opracowanie koncepcji gazyfikacji gminy. S

2.6.2 Opracowanie projektu technicznego gazyfikacli

\ 4
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2.6.3 Wykonanie sieci gazowej z praytami.

2.7 Wyznaczenie nowych terendw pod budownictwo
mieszkaniowe

2.7.1 Wyznaczenie terenu pod budownictwo
mieszkaniowe w Chrzypsku Wielkim.

2.7.2 Uzbrojenie terenu w infrastrukéutechnicza.

3. ZORGANIZOWANIE NOWOCZESNEGO
SYSTEMU OSWIATOWEGO W GMINIE.

3.1 Modernizacja budynku szkoty podstawowej nazidy;
gimnazjum.

3.1.1 Projekt techniczny budynku gimnazjum.

3.1.2 Prace modernizacyjne w budynku gimnazjum.

3.2 Rgzbudowa szkoty podstawowe.

3.2.1 Budowa budynku szkoty podstawowej
klasy IV — VL.

3.2.2. Modernizacja budynku szkoty podstawowej
klasy | —1lI.

3.3 Budowa auli widowiskowej.

3.3.1 Opracowanie dokumentacji technicznej auli
widowiskowe;.

3.3.2 Budowa auli widowiskowej.

4. WYSOKI POZIOM UStUG
SPOLECZNYCH.

4.1 Dobra opieka zdrowotna.

4.1.1 Zapewnienie dobrej podstawowej opieki
zdrowotnej.

LATA
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4.1.2 Szkolenia na temat pierwszej pomocy.

4.2.beina opieka spoteczna,

4.2.1.Dobra pomoc spoteczna

5. USPRAWNIENIE OBStUGI ROLNICTWA.

5.1 Doradztwo i szkolenia dla rolnikéw.

\ 4

5.1.1 Zorganizowanie statego punktu doradztwa
ekonomiczno — organizacyjnego dla rolnikéw.

5.1.2 Opracowanie i realizacja programu szkal

|u:| |*OW

5.2 Usprawnienie zbyty ptodéw rolnych.

Sel-lZotganizouwagic grupy lub grup producenckich

5.2.2 Zorganizowanie punktu skupu.

5.3 Dodatkowetrodta dochodow z gospodarstw rolnych.

5.3.1 Rozw¢j rolnictwa ekologicznego.

5.3.2 Rozwoj dziatow specjalnych produkcii rolnej.

6. AKTYWNA OCHRONA SRODOWISKA
NATURALNEGO.

6.1 Program aktywnej ochrosyodowiska naturalnego.

6.1.1 Inwentaryzacja przyrodnicza w gminie.

6.1.2 Plan aktywnej ochrorsyodowiska.

v

6.2 Aspekty ekologiczne w strategii rozwoju gminy

6.2.1 Edukacja ekologiczna.

6.2.2 Konkurs ,Rikna wie”.
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6.2.3 Zwikszenie lesisti gminy.

6.2.4.Papularyzacia alternatywoyetndel energii >
7. SPRAWNY SYSTEM PROMOCJI GMINY.
7.1 Gsrodek promocji gminy.

7.1.1 Zorganizowanie £&odka Promocji Gminy. l

7.2 Program marketingu gminy. ,

7.2.1 Opracowanie i rozpowszechnianie materiatow
informacyjnych o gminie. >

7.2.2 Dni Wedkarzy Sielawy. .

7.2.3 Chrzypsko Wielkie w internecie. .




9.

Podsumowanie

Zespot autorow Strategii — Zarzad Gminy w Chrzypsku Wielkim, liderzy gminy
oraz eksperci Stowarzyszenia Naukowo - Technicznego InZynierow i Technikow
Rolnictwa wyraZajg nadzieje | przekonanie, Ze spotecznos¢ gminy bedzie
identyfikowac sie z powyzszg Strategia. Majg Oni nadzieje osiggniecia zamierzonych
w Strategii celow i urzeczywistnienia zawartej w niej wizji rozwoju miasta i gminy.

Powodem takiego przekonania jest zarowno poinformowanie spotecznosci
0 przeprowadzanym procesie planowania rozwoju, a takze czynne uczestnictwo jej
przedstawicieli w: zbieraniu danych i informacji o gminie, okreslaniu silnych
i stabych stron oraz szans | zagroZen, identyfikowaniu problemow i zadari
priorytetowych gminy. Takze pozniej intensywnie pracowali Oni nad zbudowaniem
planu realizacji zadar i osiggania celow strategicznych.

Aby Strategia mogfa stac sie dokumentem obowigzujgcym w gminie, konieczne
jest jej przyjecie przez Rade Gminy w formie odpowiedniej uchwaty. Strategia
otworzy nowy okres w dziatalnosci wiadz lokainych i w Zyciu spotecznosci gminy.
Zarzgdzanie gming realizowane bedzie poprzez cele. Konieczne beda systemowe
dziatania zmierzajgce do osiggniecia poszczegolnych celow strategicznych.

Do najwazniejszych i najtrudniejszych prac naleZzec bedzie poszukiwanie srodkow
finansowych spoza gminy. Jednoczesnie duze znaczenie dla skutecznosci Strategii
beda miaty dziatania o charakterze edukacyjnym. Chodzi tu szczegoinie
0 pobudzenie i rozwiniecie przedsiebiorczosci i samorzadnosci mieszkaricow gminy.

W nastepnych latach naleZy prowadzic monitoring realizacji Strategii — przeglad
zaawansowania celow i zadan zawartych w Strategili. Jezeli zajdg takie potrzeby
liderzy gminni powinni dokonywac korekt i zmian, zwftaszcza w planie operacyjnym

Strategii.
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