PLAN OPERACYJNY DO 2015 ROKU
STRATEGI ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

GMINY CHRZYPSKO WIELKIE

Plan operacyjny zawiera przeglsriccia, jakie musz by¢ wykonane, aby
osiggng¢ cel nadrzdny, cel gitdbwny oraz cele strategiczne w projektoyma
Zrownowaonym Rozwoju Gminy Chrzypsko Wielkie.

W planie operacyjnym dla kdego celu strategicznego ustalono:

- cele operacyjne i zadania w ramach celow operackijnjakie powinny by

zrealizowane aby aggm¢ dany cel strategiczny,

- uzasadnienie planowanych przesisicc,

- oczekiwane efekty przedsvzigc,

- beneficjentow (osoby ipodmioty, ktére eda korzystg z efektow

przedsgwziec),

- odpowiedzialnych za zrealizowanie poszczegoélnydaza

- okres realizacji celow operacyjnych i zada

- niezledne zasoby do realizacji zaga

- plan finansowania.

Plan operacyjny zostal opracowany przez liderow teszmacei Gminy
Chrzypsko Wielkie na trzeciej sesji projektowej. pEmowane koszty
poszczegolnych zaday szacunkiem dokonanym przez liderow. Rzeczywisszio
zada mog si¢ rozni¢ od przewidywanych w tym planie. Rzeczywiste kosmyah
instytucje iosoby odpowiedzialne za zrealizowameszczegolnych celéw na
podstawie profesjonalnych kosztorysow oraz st@suprocedury przewidziane
w przepisach o zamowieniach publicznych.¢&¢zzada zostanie wykonana bez
zdobywania dodatkowyclirodkow finansowych, na przyktad przez pracownikéw
jednostek organizacyjnych Wau Gminy w ramach obogazkow zawodowych. Plan
operacyjny ma charakter otwarty. Jest planem, wkiQjezeli zajdzie taka potrzeba,
w przyszigci beda dokonywane niezfuine zmiany, na przyktad mgdpy¢ dopisane
nowe zadania.
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7.1 Cel strategiczny I:
AKTYWIZACJA DZIALALNO SCI GOSPODARCZEJ. |

Uzasadnienie: w gminie Chrzypsko Wielkie jest okotlo 160 jednostek
zarejestrowanych w systemie REGON. Na 1000 lédnprzypada 50,7 jednostek
organizacyjnych, wtym 32 zaklady oséb fizycznycW wojewodztwie
wielkopolskim wskaniki te odpowiednio wynosz 78,6 163,3. Z mat liczbg
jednostek organizacyjnych w gminie p@aane jest niskie zatrudnienie oraz niskie
dochody budetowe gminy. Dochody wlasne gminy na jednego miaszk wyniosty
(w 1998r.) 305 zt, a w wojewddztwie wielkopolskir@zt.
Liderzy gminy do stabych stron gminy zaliczdyrak przemystu rolno spgwczego,
mal liczbg podmiotdw gospodarczych istabo rozwini agroturystyk. Za
najistotniejszy problem wygbujacy w gminie uznangbrak srodkow finansowych —
brak wlasnychrodkéw finansowych na rozwojzjistniegcych podmiotow w gminie
oraz brak zainteresowania zegtrznych inwestorow budewzaktadéw na terenie
gminy”. Dlatego do najwaniejszych zada samorzdu gminy naley wypracowanie
i wdrozenie programu wspierania rozwoju przetgirczaci mieszkacow i rozwoju
dziatalnagci gospodarczej. Uznange najwiksze szanse rozwojowe ma gmina
w zakresie ustug turystycznych i rekreacji, drobmeytworczaci a zwlaszcza
przetworstwa rolno — spgwczego.
Cele operacyjne:

1. PROGRAM ROZWOJU GOSPODARCZEGO.

2. ROZWOJ TURYSTYKI | AGROTURYSTYKI.

3. ROZWOJ ZAKLADOW DROBNEJ WYTWORCZO SClI.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Samorzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
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PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr I.

7.1.1 Cel operacyjny 1.:

PROGRAM ROZWOJU GOSPODARCZEGO.

Uzasadnienie: dla zaktywizowania dziataldoi gospodarczej; sama@@ gminy
powinien zapewri zréznicowane formy zacjtania mieszk@cow gminy do
tworzenia nowych, pozarolniczych podmiotéw gospodgh. W planie
zagospodarowania przestrzennego zyalewydzielic tereny pod dziatalrsé
gospodarcz Nastpnie tereny te nahy uzbrot w podstawowe elementy
infrastruktury techniczne,.
Dla inwestorow podejmagcych budow Ilub rozbudow zaktadéw pracy -
tworzacych nowe miejsca pracy nale stworzy¢ preferencje podatkowe. Naile
takze utworzy w gminie égrodek przedsbiorczaci (Osrodek Promocji Gminy — cel
7.7.1) — jednoosobowe stanowisko pracy. Zadaniego t@rodka lgdzie: pomoc
mieszkacom gminy w zatatwianiu spraw formalnych zwanych z rejestrowaniem
dziatalngci gospodarczej, organizowanie kurséw i szkoleawodowych,
gromadzenie informacji gospodarczych oraz promoggospodarki gminy.
Osigniecie celu — rozwoju dziataldoi gospodarczej uzateione legdzie od
zdolnaci integrowania si przedsgbiorcéw w ramach gminy i powiatu.
Oczekiwane efektywzrost liczby podmiotow gospodarczych, tworzenmwych
stanowisk pracy, wzrost dochodéw ludaia budzetu gminy.
Beneficjencipomioty gospodarcze i ogot miesakaw gminy.
Okres realizacji lata2000 — 2002.

Zadania:
7.1.1.1 Program rozwoju dziatalnéci gospodarczej.
7.1.1.2 Aktualizacja planu zagospodarowania przestemnego gminy.
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Zadanie 7.1.1.1 Program rozwoju dziatal$oi gospodarczej.
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - potencjat intelektualny l@ergospodarczych,
- pracownicy Urzdu Gminy,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - doradztwo.
OdpowiedzialnyRada Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 10 tys. zt,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.

Zadanie 7.1.1.2 Aktualizacja planu zagospodarowania przestrzengegay.
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,

- srodki finansowe,

- Spoza gminy: - wykonawstwo.
OdpowiedzialnyRada Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: 70 tys. zi,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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7.1.2 Cel operacyjny 2:

ROZWOJ TURYSTYKI | AGROTURYSTYKI.

Uzasadnienie:cata gmina Chrzypsko Wielkie ¢ w obrbie bardzo atrakcyjnego
przyrodniczo i krajobrazowo Sierakowskiego Parkaj&brazowego. $tutaj liczne
jeziora, czyste powietrze, cisza. Dodatkowym watorgest jedna z najaszych
w wojewodztwie wielkopolskim gstas¢ zaludnienia (37 osob na 1 Km Stwarza to
bardzo dobre warunki déwiadczenia ustug rekreacyjnych dla miesm@v miast.
Potencjat gminy w tym zakresie nie jest wystargzajwykorzystywany. Rozwoj
réznych form ustug rekreacyjnych i obstugi ruchu tayggnego w znacznym stopniu
poprawi stan dziataligi gospodarczej w gminie. Pobyt w gminie licznycbéa
z miast zwgkszy popyt na ustugi rynkowe. Wraz z rozwojem ttykszwickszy se
takze popyt na wyroby rzemimicze, ekodzieto, zwlaszcza wyroby regionalne.
Konieczne jest opracowanie i zrealizowanie szcaegé} koncepcji programu
rozwoju turystycznego gminy, azwilaszcza projektagaspodarowania basenu
Jeziora Chrzypskiego. Na terenie gminy pglstworzy odpowiedni infrastruktue
dla turystyki — wybudowanowe kpielisko, wydzielé¢ pola namiotowe, wyznaczy
nowe trasy turystyczne z miejscami wypoczynku, vddwa boisko w Chrzypsku
Wielkim.

W wielu gospodarstwach rolnych wyptije ukryte bezrobocie. Rolnicy gto
posiaday dobre warunki mieszkaniowe i mpgpodp¢ dodatkovs dziatalna¢
w formie ustug agroturystycznych. Ustugi te zapeywalnikom dodatkowezrodia
dochododw.
Oczekiwane efektyvzrost dochodow mieszkaedow gminy, zbyt lokalnych wyrobow,
wzrost zainteresowania gmin
Beneficjencimieszkacy gminy i odbiorcy ustug turystycznych.
Okres realizacjiata: 2000 - 2015.
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Zadania:

7.1.2.1 Plan rozwoju turystycznego gminy.
7.1.2.2 Zagospodarowanie turystyczne basenu JezioGhrzypskiego.
7.1.2.3 Przygotowanie i uzbrojenie terenéw dla turytgki zbiorowe.

7.1.2.4 Budowa boiska sportowego w Chrzypsku Wielkim
7.1.2.5 Rozwoj agroturystyki.

Zadanie 7.1.2.1 Plan rozwoju turystycznego gminy
Okres realizacji lata2000 — 2001.

Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - potencjat intelektualny (ragreedsgbiorcy),
- pracownicy Urezdu Gminy,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - doradztwo fachowe.
Odpowiedzialny:Rada Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy ze Stavem
Powiatu Medzychodzkiego.

Plan finansowania:
- wartcs¢ zadania ogétem: 5 tys. zi,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.

Zadanie 7.1.2.2 Zagospodarowanie turystyczne basenu Jeziora Chuiegus
Okres realizacji lata2001 — 2004.

Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- wykonawstwo,
- sita robocza,

- $rodki finansowe,
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- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- doradztwo i projektowanie,
- czesciowe wykonawstwo.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: 150 tys. zi,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatésrodkow spoza gminy: 80 %.

Zadanie 7.1.2.3 Przygotowanie i uzbrojenie terenow dla turystykiozowe;j.
Okres realizacji lata2001 — 2004.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - tereny,

projekty,

wykonawstwo,

sita robocza,

srodki finansowe,
- Spoza gminy: - doradztwo,

srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: 80 tys. zt,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatésrodkow spoza gminy: 80 %.
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Zadanie 7.1.2.4 Budowa boiska sportowego w Chrzypsku Wielkim.
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - tereny,

projekty,

wykonawstwo,

sita robocza,

srodki finansowe,

- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 110 tys. zi,
- udziat naktadow wtasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

Zadanie 7.1.2.5 Rozwaj agroturystyki.
Okres realizacji lata2000 — 2015.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - wolne zasoby mieszkaniowe,

tereny rekreacyjne,

wykonawstwo,

- Spoza gminy: - doradztwo,

promocja,

srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z Wielkoglal
Izba Rolnicz.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: trudno oszacdwa

- udziat nakladow witasnych: 50 %,
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- udziatsrodkow spoza gminy: 50 %.
7.1.3 Cel operacyjny 3:

ROZWOJ ZAKEADOW DROBNEJ WYTWORCZO SCI.

Uzasadnienie:w gminie jest 160 podmiotow gospodarczych w tynw2ektorze
dziatalngci produkcyjnej. Na 1000 mieszkadw gminy przypadagj 32 podmioty
oséb fizycznych. Cala gmina znajdujee sha terenie Sierakowskiego Parku
Krajobrazowego. Sektorem produkcji, ktory #moby rozwijany, bez szkdd dla
srodowiska naturalnego, jest rzemiosto i drobnagtz rodzinna) wytworczs. Ze
wzgledu na zasoby surowcéw lokalnych szczegélnezlmvosci rozwoju mag
zakiady przetworstwa rolno — spavczego oraz zaktady obrobki drewna.
Oczekiwane efektypowstanie nowych firm i wzrost liczby miejsc pracyniejsze
bezrobocie, wzrost dochodéw miesagaw i budetu gminy, zagospodarowanie
surowcow rolnych.

Beneficjencimieszkacy gminy, przedsbiorcy.

Okres realizacjiata: 2000 — 2015.

Zadania:
7.1.3.1 Rozwdj zaktadow przetwdrstwa rolno — spywczego.
7.1.3.2 Wspieranie zaktaddw rzemi@niczych.

Zadanie 7.1.3.1 Rozwdj zakladdw przetworstwa rolno - ggeiczego.
Okres realizacji lata2001 — 2015.

Niezkzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - tereny pod dzialdlhgospodarcy,

baza surowcowa,

sita robocza,

srodki finansowe,

promocje przez UG,

- Spoza gminy: - srodki finansowe.
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OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie, prywatni przeelsiorcy.
Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat naktadow wtasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

Zadanie 7.1.3.2 Wspieranie zaktadow rzensiaiczych.
Okres realizacji lata2000 — 2015.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - tereny pod dzialdlhgospodarcy,
- majtek prywatny,
- sita robocza,
- $rodki finansowe,
- pomoc organizacyjna UG,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miejsconvy
przedsgbiorcami.

Plan finansowania;:

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat naktadow wtasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.
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7.2 Cel strategiczny II:
KOMPLEKSOWA ROZBUDOWA INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ. |

Uzasadnienie: stabo rozwingta infrastruktura techniczna zostata zaliczona prze
liderow gminy do priorytetowych problemow gminy. l¥pjenie terenu gminy
w urzadzenia infrastruktury technicznej jest podstawowysarunkiem zwgkszenia
atrakcyjndci gospodarczej gminy. Dobrze uzbrojone tereny pmiwatalngé
gospodarcg utatwiag pozyskanie inwestorow zewtnznych. W gminie Chrzypsko,
ze wzgédu na bardzo bogatesrodowisko przyrodnicze powinna by
wyprzedzajco wybudowana sée kanalizacyjna, wiejskie oczyszczalnéeiekdw.
Nalezy uporadkowa gospodark odpadami statymi. O potrzebie inwestycji
infrastrukturalnych w gminieswiadcz takie wskaniki jak: liczba abonentow
telefonii przewodowej (103 abonentow na 1000 lédip sie€ drog gminnych
(33,2 km na 100 kApowierzchni), brak kanalizacji we wszystkich wsiabrak sieci
gazowej.
Cele operacyjne:

1. BUDOWA SIECI KANALIZACYJNEJ | OCZYSZCZALNI
SCIEKOW.
PRAWIDLOWA GOSPODARKA ODPADAMI STALYMI.
MODERNIZACJA DROG GMINNYCH.
DOKONCZENIE TELEFONIZACJI GMINY.
MODERNIZACJA SIECI WODOCI AGOWEJ.
GAZYFIKACJA GMINY.
WYZNACZENIE NOWYCH TERENOW POD BUDOWNICTWO
MIESZKANIOWE.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Rada Gminy Chrzypsko Wielkie.

N o o M~ DN
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PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr II.

7.2.1 Cel operacyjny 1.:

BUDOWA SIECI KANALIZACYJNEJ | OCZYSZCZALNI  SCIEKOW.

Uzasadnienie: na terenie gminy nie ma sieci kanalizacyjnej wezystkich
miejscowdciach gminy. W Chrzypsku nalg wybudowd& sie kanalizacyjg
| podigczy¢ ja do oczyszczalni. Take w Bialokoszy naley wybudowa& wiejska
oczyszczalri $ciekdw. We wsiach o zabudowie rozproszonej nalpobudowa
grupowe lub indywidualne oczyszczaldmekow.

Oczekiwane efektypoprawa stanu sanitarnego w gminie, zachowanietyadysvod,
poprawa jakéci zycia mieszkacOw, zmniejszenie kosztébw inwestycji
gospodarczych.

Beneficjencimieszkacy gminy, podmioty gospodarcze, instytucije.

Okres realizacjiata: 2000 — 2010.

Zadania:

7.2.1.1 Dokumentacja techniczna.

7.2.1.2 Kanalizacja Chrzypska Wielkiego.

7.2.1.3 Przyzagrodowe oczyszczalnéeiekow.

7.2.1.4 Oczyszczalnia Biatokosz.

Zadanie 7.2.1.1 Dokumentacja techniczna
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- $rodki finansowe,
- sSpoza gminy: - wykonawstwo.

OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
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Plan finansowania:
- wartas¢ zadania ogotem: 50 tys. zi,

- udziat naktadow wtasnych: 100%.

Zadanie 7.2.1.2 Kanalizacja Chrzypska Wielkiego
Okres realizacji lata2001 — 2004.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - dokumentacja,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miesakami

Chrzypska Wielkiego.

Plan finansowania:
- wartas¢ zadania ogotem: 2 min zi,
- udziat naktadow wtasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.

Zadanie 7.2.1.3 Przyzagrodowe oczyszczalrsigekow.
Okres realizacji lata2001 — 2010.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - dokumentacja,
- wykonawstwo,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miesakami

WSI.
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Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 1 min z,
- udziat naktadow wtasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.

Zadanie 7.2.1.4 Oczyszczalnia Biatokosz
Okres realizacji lata2008 — 2010.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - dokumentacja,
- wykonawstwo,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miesakami
wsi Biatokosz.

Plan finansowania;

- wartas¢ zadania ogétem: 3 min zi,
- udziat naktadow wtasnych: 30 %,
- udziatésrodkow spoza gminy: 70 %.

7.2.2 Cel operacyjny 2:

PRAWIDLOWA GOSPODARKA ODPADAMI STALYMI.

Uzasadnienieze wzgédu na bogatérodowisko naturalne i atrakcyjgoturystyczmn
gminy naleatoby zlikwidow& dzikie wysypiska smieci. Naley zapobiegéa
przenikaniu substancji szkodliwych do gruntu i wgrdntowych. Teren catej gminy
lezy w strefie chronionego krajobrazu, dlatego maleapewnt wywdz odpaddw na

wysypiskosmieci poza terenem gminy.

Oczekiwane efektyaktywna ochronasrodowiska, poprawa stanu sanitarnego

| estetyki gminy, czys&d w gminie.
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Beneficjencipodmioty gospodarcze, mieszikg gminy, tungci.
Okres realizacjiata: 2001 — 2015.

Zadania:

7.2.2.1 Budowa mgdzygminnego wysypiskamieci.
7.2.2.2 Selektywna zbiorka odpadéw.

Zadanie 7.2.2.1 Budowa m¢dzygminnego wysypiskamieci.
Okres realizacji lata2001 - 2002.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie:  $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - teren,
- wykonawstwo,
- srodki finansowe.
Odpowiedzialny:Starostwo Powiatu Mdzychodzkiego, Zagd Gminy Chrzypsko
Wielkie i inne zainteresowane Zady Gmin.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat naktadow wtasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.

Zadanie 7.2.2.2 Selektywna zbiorka odpadow
Okres realizacji lata2002 — 2015.
Niezkzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - wykonawstwo,

sita robocza,

srodki finansowe,

- Spoza gminy: - doradztwo,

edukacja,

srodki finansowe.
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OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: 50 tys. zt.,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.

7.2.3 Cel operacyjny 3:

MODERNIZACJA DROG GMINNYCH

Uzasadnieniew kilku ostatnich latach znacznie wzrost ruch kojoma wszystkich
drogach w gminie. W gminie jest 28 km drég gminnyehtym 12 km drég
0 nieutwardzonej powierzchni. Stan techniczny wikagis drég jest zty. Konieczna
jest budowa chodnika swietlenia przy ul. Gtdwnej w Chrzypsku Wielkim. Nay
przeprowadzi modernizagj drog z Chrzypska Wielkiego do: Chrzypska Matego,
Gnuszyna, Charcic i drogi z Bialcza dozyga.

Oczekiwane efektyzmniejszenie liczby wypadkédw drogowych, skréceniasti
przejazdu, poprawa komfortu jazdy, wzrost atrakae§gngospodarczej gminy.
Beneficjenciwszyscy aytkownicy drog.

Okres realizacjiata: 2001 — 2015.

Zadania:

7.2.3.1 Budowa chodnika ul. Gtéwna w Chrzypsku Wielin.

7.2.3.2 Modernizacja drég gminnych.

7.2.3.3 Odwodnienie drogi w Chrzypsku Matym.

7.2.34 Budowa drogi na osiedlu w Chrzypsku Wielkim,
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Zadanie 7.2.3.1 Budowa chodnika ul. Gtdwna w Chrzypsku Wielkim
Okres realizacji rok2001.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miesakami

Chrzypska Wielkiego.

Plan finansowania:
- wartas¢ zadania ogotem: 120 tys. zi,
- udziat nakladow wiasnych: 40 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 60 %.

Zadanie 7.2.3.2 Modernizacja drég gminnych
Okres realizacji lata2001 — 2015.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.
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Zadanie 7.2.3.3 Odwodnienie drogi w Chrzypsku Matym
Okres realizacji lata2001.

Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: 10 tys. zi,
- udziat nakladow wiasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

Zadanie 7.2.3.4 Budowa drog na osiedlu w Chrzypsku Wielkim
Okres realizacji rok2002.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- wykonawstwo,
- projekt,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.
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7.2.4 Cel operacyjny 4.

DOKONCZENIE TELEFONIZACJI GMINY.

Uzasadnienie:w miejscowéciach Biatokosz, Orle Wielkie Srodka nie ma sieci
telefonicznej. Zapewnienie telefonéw mieszé@am w/w wsi podniesie jaké zycia
w tych wsiach oraz stworzy dogodniejsze warunki d@woju dziatalnéci
gospodarczej, zwkaszcza w zakresie turystyki.

Oczekiwane efekty:poprawa komunikacji, rozw0j dzialalfm gospodarczej,
poprawazycia mieszkacow.

Beneficjencimieszkacy gminy, tungci, przedssbiorcy.

Okres realizacjiata: 2000 — 2002.

Zadania:

7.24.1 Rozbudowa centrali telefonicznej.
7.2.4.2 Telefonizacja Orla Wielkiego Srodki.
7.2.4.3 Telefonizacja wsi Biatokosz.

Zadanie 7.2.4.1 Rozbudowa centrali telefonicznej
Okres realizacji rok2001.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - wykonawstwo,

- Spoza gminy: - projekt,

- $rodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie i TP SA.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogétem: trudno oszacdywa

- udziatérodkow spoza gminy: 100 %.
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Zadanie 7.2.4.2 Telefonizacja Orla WielkiegoSrodki.
Okres realizacji rok2001.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - sita robocza,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- wykonawstwo.
Odpowiedzialnygminny komitet telefonizaciji.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat nakladow wiasnych: 40 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 60 %.

Zadanie 7.2.4.3 Telefonizacja wsi Biatokosz
Okres realizacji rok2002.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - sita robocza,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- wykonawstwo.
Odpowiedzialnygminny komitet telefonizaciji.

Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 40 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 60 %.
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7.2.5 Cel operacyjny 5:

MODERNIZACJA SIECI WODOCI AGOWEJ.

Uzasadnienieokoto 5 km sieci wodoggowe]j rozdzielczej w Chrzypsku Wielkim
zostalo wykonane z rur azbestowych. Materiat, 2dd6 wykonano rury stanowi
powane zagraenie dla zdrowia mieszkadbw izwierat gospodarskich
korzystagcych z wody dostarczaneg drogsg. W miejscowdci tezeczki, w tzw.
zabudowie rozproszonej, nadal nie ma sieci wagoeive). Ugcie wody

I hydrofornia w Chrzypsku Wielkim wymagamodernizacii.

Oczekiwane efektypoprawa jakéci wody pitnej, zmniejszenie awarygm sieci
przesytowej, obrienie kosztow eksploatacii.

Beneficjencimieszkacy gminy, podmioty gospodarcze.

Okres realizacjiata: 2000 — 2003.

Zadania:

7.25.1 Wymiana sieci wodoagowej w Chrzypsku Wielkim.

7.2.5.2 Zwodocagowienie tezeczek.

7.2.5.3 Modernizacja ugcia wody i hydroforni w Chrzypsku Wielkim.

Zadanie 7.2.5.1 Wymiana sieci wodoggowej w Chrzypsku Wielkim.
Okres realizacji lata2001 — 2002.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - wykonawstwo,
- cze$¢ srodkow finansowych,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 1 min z,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.

Strategia rozwoju Gminy Chrzypsko Wielkie 81 czerwiec 2000



Zadanie 7.2.5.2 Zwodochgowienie tgzeczek.
Okres realizacji lata2002 — 2003.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - wykonawstwo,

- czes$¢ srodkow finansowych,

- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z miesukami
t ¢zeczek.

Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: 1 min zt,
- udziat nakladow wiasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.

Zadanie 7.2.5.3 Modernizacja wjcia wody i hydroforni w Chrzypsku Wielkim
Okres realizacji rok2002 .
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - wykonawstwo,
- czes$¢ srodkow finansowych,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogétem: 100 tys. zi,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatésrodkow spoza gminy: 80 %.
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7.2.6 Cel operacyjny 6:

GAZYFIKACJA GMINY.

Uzasadnieniena terenie gminy nie ma rozdzielczej sieci gazowej

Oczekiwane efekty: poprawa standarduzycia mieszkacow, zwkkszenie
atrakcyjngdci inwestycyjnej gminy, zmniejszenie emisji spalir czystsze
srodowisko.

Beneficjencimieszkacy gminy, turgci, podmioty gospodarcze i instytucje.
Okres realizacjiata: 2004 - 2010.

Zadania:
7.2.6.1 Opracowanie koncepcji gazyfikacji gminy.
7.2.6.2 Opracowanie projektu technicznego gazyfikacj

7.2.6.3 Wykonanie sieci gazowej z przytzami.

Zadanie 7.2.6.1 Opracowanie koncepcji gazyfikacji gminy
Okres realizacji rok2004.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - wykonawstwo,

- $rodki finansowe,

- Spoza gminy: - konsultacje.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspétpracy z Wielkoglam
Zaktadem Gazownictwa.
Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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Zadanie 7.2.6.2 Opracowanie projektu technicznego gazyfikaciji
Okres realizacji lata2005 — 2006.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- srodki finansowe.
- Spoza gminy: - konsultacje,
- $rodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspétpracy z Wielkoglam
Zaktadem Gazownictwa.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat naktadow wtasnych: 5 %.
- udziatérodkow spoza gminy: 95 %.

Zadanie 7.2.6.3 Wykonanie sieci gazowej z pragkzami
Okres realizacji lata2006 — 2010.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - e& srodkow finansowych,
- obstuga techniczna,
- robocizna,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- czes¢ wykonawstwa.
OdpowiedzialnyWielkopolski Zaktad Gazownictwa.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.
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7.2.7 Cel operacyjny 7:

WYZNACZENIE NOWYCH TERENOW POD BUDOWNICTWO
MIESZKANIOWE.

Uzasadnieniewzrasta zainteresowanie miesg&dw gminy i oséb z innych gmin
budows doméw mieszkalnych w Chrzypsku Wielkim. Zachodziotrpeba
wydzielenia w Chrzypsku Wielkim nowego terenu zgarzaczeniem pod
budownictwo mieszkaniowe oraz uzbrojenie tego teremv odpowiedry
infrastruktue techniczig. Planuje si przeznacz§ na ten cel okoto 3 ha gruntow
w Chrzypsku Wielkim (okoto 25 — 30 dziatek budowjah).

Oczekiwane efekty:rozwdj budownictwa mieszkaniowego, wzrost liczby
mieszkacdow gminy, rozwoj ustug budowlanych, poprawa jakaycia rodzin.
Beneficjenciogot mieszkacdéw gminy.

Okres realizacjiata: 2001 — 2005.

Zadania:

7.2.7.1 Wyznaczenie terenu pod budownictwo mieszkawe w Chrzypsku
Wielkim.

7.2.7.2 Uzbrojenie terenu w infrastrukture techniczm.

Zadanie 7.2.7.1 Wyznaczenie terenu pod budownictwo  mieszkaniowe
w Chrzypsku Wielkim
Okres realizacji rok2001.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - tereny pod budownictwo,
- wykonawstwo,
- $rodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
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Plan finansowania:
- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.

Zadanie 7.2.7.2 Uzbrojenie terenu w infrastrukigtechnicza.
Okres realizacji lata2001 — 2005.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - e& srodkow finansowych,
- wykonawstwo,
- obstuga techniczna,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: okoto 500 tys. zi,
- udziat nakladow wiasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.
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7.3 Cel strategiczny llI:

ZORGANIZOWANIE NOWOCZESNEGO
SYSTEMU OSWIATOWEGO W GMINIE.

Uzasadnienie: w wyniku reformy systemu swiaty powstata w gminie nowa
struktura szkolnictwa: szkoty podstawowe i gimnazjuDotychczasowe obiekty
szkolne w gminie nie pozwalapa funkcjonowanie w ogbnych budynkach szkoty
podstawowej i gimnazjum. Docelowe zorganizowanievexzesnego i sprawnego
systemu éwiaty w gminie ledzie maliwe po wybudowaniu nowego obiektu szkoty
podstawowej dla klas IV — VI. Dotychczasowy budyrszkoty podstawowej natg
zmodernizowé dla potrzeb gimnazjum. Ta& budynek szkoty podstawowej dla klas
| — Il wymaga remontu kapitalnego. Do podstawowymbtrzeb w zakresie bazy
dydaktycznej naley wybudowanie sali widowiskowe] na potrzeby szkoty
podstawowej igimnazjum. Baza tacdzie take wykorzystywana przez ogéot
mieszkacow gminy. Przeprowadzenie modernizacji obiektow koszych
| wyposaenie ich w nowoczesngodki dydaktyczne jest podstawowym warunkiem
wysokie] jakdci ksztalcenia. Bardzo wmae jest take to, by poziom nauczania
w szkotach wiejskiej gminy byt porownywalny z pomiem nauczania, jaki ma
zapewniony mitodzie w mieicie. Inwestycje w @wiate — ksztalcenie dzieci
| mtodziezy docelowo przyniesie odczuwalny wzrost poziokgoia w gminie.
Cele operacyjne:

1. MODERNIZACJA BUDYNKU SZKOLY PODSTAWOWEJ NA

POTRZEBY GIMNAZJUM.

2. ROZBUDOWA SZKOLY PODSTAWOWE.J.

3. BUDOWA AULI WIDOWISKOWEJ.
Okres realizacji lata: 2000 — 2008.
Odpowiedzialny: Samorzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
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PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr Il1I.

7.3.1 Cel operacyjny 1.:

MODERNIZACJA BUDYNKU SZKOLY PODSTAWOWEJ NA POTRZEBY
GIMNAZJUM.

Uzasadnienie:w chwili obecnej gimnazjum w Chrzypsku Wielkim ndy/sponuje
baz dydaktyczn. Zagcia odbywag sk w budynku szkoty podstawowe.
Najlepszym rozwjzaniem, w aspekcie racjonalnego wykorzystasi@dkdw
finansowych na inwestycje <$wiatowe, Igdzie przeznaczenie budynku
dotychczasowej szkoty podstawowej na potrzeby gmuma. Jednak budynek ten
wymaga modernizacji i wyposania w odpowiedniérodki dydaktyczne.
Oczekiwane efektyzapewnienie miodziy szkolnej gimnazjum odpowiednich
warunkéw do nauki i podniesienie efektywsnpbnauczania.

Beneficjencimtodziez w gminie Chrzypsko Wielkie.

Okres realizacjlata: 2001 - 2003.

Zadania:

7.3.1.1 Projekt techniczny budynku gimnazjum.

7.3.1.2 Prace modernizacyjne w budynku gimnazjum.

Zadanie 7.3.1.1 Projekt techniczny budynku gimnazjum
Okres realizacji rok2001.
Niezkzdne zasoby:

- posiadane w gminie:  $rodki finansowe,

- Spoza gminy: - wykonanie projektu.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie i dyrektor gimnazjum.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 40 tys. zi,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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Zadanie 7.3.1.2 Prace modernizacyjne w budynku gimnazjum.
Okres realizacji lata2001 — 2003.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obiekt szkolny,
- wykonawstwo,
- cze$¢ srodkow finansowych,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie i dyrektor gimnazjum.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: 500 tys. zt,
- udziat nakladow wiasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.

7.3.2 Cel operacyjny 2:

ROZBUDOWA SZKOLY PODSTAWOWEJ.

Uzasadnienie:.warunkiem przeznaczenia obiektu szkoty podstawomeepotrzeby
gimnazjum jest wybudowanie nowego obiektu szkotggptawowej klas IV — VI.
Konieczny jest take remont kapitalny budynku szkoty podstawowej kladll.
Oczekiwane efektywysoki poziom nauczania na poziomie szkoly podeteey
w gminie Chrzypsko Wielkie.

Beneficjencidzieci z terenu gminy.

Okres realizacjiata: 2001 - 2004.

Zadania:

7.3.2.1 Budowa budynku szkoty podstawowej klasy I VI.

7.3.2.2 Modernizacja budynku szkoty podstawowej klasl — III.
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Zadanie 7.3.2.1 Budowa budynku szkoty podstawowej klasy IV — VI.
Okres realizacji lata2001 — 2003.

Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - grunty,
- dokumentacja techniczna,
- wykonawstwo,
- nadzor,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.

Zadanie 7.3.2.2 Modernizacja budynku szkoty podstawowej klasy Il |
Okres realizacji lata2002 — 2004.

Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - dokumentacja techniczna,
- wykonawstwo,
- nadzoér,

- Spoza gminy: - srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow witasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.
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7.3.3 Cel operacyjny 3:

BUDOWA AULI WIDOWISKOWEJ.

Uzasadnienie:aula widowiskowa wybudowana przy jednej ze szkétoiliwi
prowadzenie rinego typu szkolg kursdw oraz organizowanie imprez kulturalnych
dla dzieci, mtodzigy i dorostych mieszkacow gminy.

Oczekiwane efektypzwdj aktywndci kulturalnej w gminie, lepszy dagt do débr
kulturalnych, integracja mieszkedow gminy.

Beneficjenciogot mieszkacdéw gminy.

Okres realizacjiata: 2005 - 2007.

Zadania:
7.3.3.1 Opracowanie dokumentacji technicznej auli vdlowiskowej.
7.3.3.2 Budowa auli widowiskowe.

Zadanie 7.3.3.1 Opracowanie dokumentacji technicznej auli widowis&p
Okres realizacji rok2005.
Niezkzdne zasoby:

- posiadane w gminie:  $rodki finansowe,

- nadzor.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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Zadanie 7.3.3.2 Budowa auli widowiskowej.
Okres realizacji lata2005 — 2007.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - grunty,
- wykonawstwo,
- nadzor,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.
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7.4 Cel strategiczny IV:
WYSOKI POZIOM UStUG SPOLECZNYCH. |

Uzasadnienie: za najstabsze cechy dviedzinie spotecznej gminy uznano: brak
kadry lekarskiej i pomocniczego personelu medycanegtaby poziom opieki
zdrowotnej, wzrastage bezrobocie ibrak rynku pracy. Dlatego do ptieigwych
celow gminy zaliczono konieczi® poprawy stanu w zakresie podstawowe] opieki
zdrowotnej oraz rozwigcie opieki spotecznej nad rodzinami, ktére znajdsig
w trudnej sytuacji materialnej.
Cele operacyjne:

1. DOBRA OPIEKA ZDROWOTNA.

2. PELNA OPIEKA SPOLECZNA.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Samorad Gminy Chrzypsko Wielkie we wspétpracy

z instytucjami ustug spotecznych.

PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr |V.

7.4.1 Cel operacyjny 1:

DOBRA OPIEKA ZDROWOTNA

Uzasadnienieliderzy gminy do priorytetowych probleméw wymag@jch pilnego
rozwigzania zaliczyli ,niewystarczajce zabezpieczenie potrzeb w zakresie opieki
lekarskiej”. Zwigzane jest to z bardzo ograniczonym gpsm mieszkacow gminy
do lekarzy — specjalistow. W gminie jest tylko jadkkarz rodzinny. Brakuje
personelu pomocniczego — pighiarek srodowiskowych. Jednocgeie w gminie

znajduje st nowoczesny budyneksmdka zdrowia. $ tutaj warunki do podgia
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pracy przez drugiego lekarza rodzinnego oraz zargamnia okresowych przyg
przez lekarzy specjalistow.

Oczekiwane efektypoprawa stanu zdrowia mieszk@w gminy, skuteczniejsze
zapobieganie chorobom.

Beneficjenciogot mieszkacdéw gminy.

Okres realizacjlata: 2000 — 2005.

Zadania:
74.1.1 Zapewnienie dobrej podstawowej opieki zdrowtoe;j.
7.4.1.2 Szkolenia na temat pierwszej pomocy.

Zadanie 7.4.1.1 Zapewnienie dobrej podstawowej opieki zdrowotnej
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza lokalowa,
- pomoc organizacyjna,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- personel medyczny.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat naktadow wtasnych: 1 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 99 %.
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Zadanie 7.4.1.2 Szkolenia na temat pierwszej pomocy.
Okres realizacji lata2000 - 2005.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - baza lokalowa,

obstuga organizacyjna,

cze$¢ srodkow finansowych,

- Spoza gminy: - wyktadowcy,

doradztwo,

srodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat naktadow wtasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.

7.4.2 Cel operacyjny 2:

PELNA OPIEKA SPOLECZNA.

Uzasadnienie:niski poziom wyksztalcenia znacznejefa mieszkacow gminy

| takze wzrost bezrobocia sprawgage coraz wgcej rodzin zamieszkatych w gminie
ma bardzo die problemy materialne. Obserwuje spadek dochodéw w rodzinach
rolniczych. Dlatego wzrasta zapotrzebowanie na ospotecza.

Oczekiwane efektyroprawa poziomuycia rodzin mniej zamanych.
Beneficjencimieszkacy gminy.

Okres realizacji lata2001 — 2015.

Zadania:

7.4.2.1 Dobra pomoc spoteczna.
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Zadanie 7.4.2.1 Dobra pomoc spoteczna.
Okres realizacji lata2001 — 2015.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- baza lokalowa,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat naktadow wtasnych: 10 %,
udziatsrodkdédw spoza gminy: 90 %.
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7.5 Cel strategiczny V:
USPRAWNIENIE OBSLUGI ROLNICTWA |

Uzasadnienie: gtownym kierunkiem dziatalf@i gospodarczej w gminie jest
rolnictwo. Na 1 mieszkaca gminy przypada 1,75 hayikow rolnych, podczas gdy
w wojewddztwie wielkopolskim wskaik ten wynosi 0,57 ha. Podstawowy sektor
rolnictwa tworz gospodarstwa indywidualne, ktorych jest 292. Hetea wielka¢
gospodarstwa indywidualnego wynosi 17,6 hgtkow rolnych.

Gospodarstwa rolne gsdobrze zorganizowane i prowadzardzo intensywn
produkcg rolnicza. Szczegolnie na wysokim poziome jest pkofh zwierat
gospodarskich. Obsada trzody chlewnej na 100ziskéw rolnych wynosi w gminie
269 szt. (w wojewddztwie wielkopolskim 221 szt.)odBtawowym problemem
rolnictwa jest,brak zorganizowanego rynku zbytu ptodow rolnycHdo duzych
probleméw zwizanych zrolnictwem natg zaliczy¥ ograniczone madiwosci
produkcji, w zwazku z tym,ze cata gmina znajduje¢siv obrbie obszaru prawnie
chronionego — Sierakowskiego Parku Krajobrazowdjoblemem jest tade niski
poziom kwalifikacji zawodowych rolnikow. IntegracjRolski z UE wywotuje
konieczné¢ przygotowania si rolnikbw do konkurowania na jednolitym rynku
europejskim. W gospodarstwach rolnych nglepoprawé warunki sanitarne
produkcji. Rolnicy aby poprawiswop pozycg na rynku powinni tworzy grupy
producenckie. Konieczna jest pomoc rolnikom w zambynowych kwalifikacii,
organizowaniu grup producenckich, w zbywaniu ptoddminych, podejmowaniu
pozarolniczej dziatalriei i promocji miejscowego rolnictwa.

Na terenie gminy nie ma statego punktu skupu ptod@mych. W Gminnej
Spotdzielni mana taki punkt otworzy, Bardzo przydatne dla rolnikow bytoby
utworzenie biura porad prawnych w zakresie: spradwasawczych, umoéw

kontraktacyjnych, uzgodniez dyrekcy Sierakowskiego Parku Krajobrazowego.
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Cele operacyjne: )
1. DORADZTWO | SZKOLENIA DLA ROLNIKOW.

2. USPRAWNIENIE ZBYTU PLODOW ROLNYCH.
3. DODATKOWE ZRODLA DOCHODOW Z GOSPODARSTW
ROLNYCH.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Samorzd Gminy Chrzypsko Wielkie we wspotpracy z WIR.

PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr V.

7.5.1 Cel operacyjny 1:

DORADZTWO | SZKOLENIA DLA ROLNIKOW

Uzasadnienie:podstawowym warunkiem podnoszenia dochodow royeitzjest
wysoki poziom wiedzy rolnikbw o0 mechanizmach gosp®&d rynkowej oraz
o najnowszych technologiach produkcji w rolnictwiepardéd ludnaci zwigzanej
z indywidualnymi gospodarstwami rolnymi w gminidkity 2,4 % ma wyksztalcenie
wyzsze, a 16 % ma wyksztalceneednie. Jest potrzeba organizowaniangh
szkoler i bardzo sprawnego doradztwa ekonomiczno — orgagjaego.

Oczekiwane efektywzrost poziomu wiedzy iumighaosci rolnikdbw, wyzsze
dochody ludnéci rolnicze;.

Beneficjenci:ogot rolnikow w gminie.

Okres realizacjiata: 2000 — 2015 .

Zadania:

7.5.1.1 Zorganizowanie statego punktu doradztwa ekamiczno —
organizacyjnego dla rolnikow.

7.5.1.2 Opracowanie i realizacja programu szkokedla rolnikow.
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Zadanie 7.5.1.1 Zorganizowanie stalego punktu doradztwa
organizacyjnego dla rolnikéw.
Okres realizacji lata2000 — 2015.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza lokalowa,
- obstuga techniczna,

- Spoza gminy: - doradztwo ekonomiczne,
- $rodki finansowe,
- prawnik.
OdpowiedzialnyWIR we wspotpracy z ZSR w Sierakowie.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: 10 tys. zi,
- udziat naktadow wtasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.

ekonomiczno

Zadanie 7.5.1.2 Opracowanie i realizacja programu szkotta rolnikow.

Okres realizacji lata2001 — 2005.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza lokalowa,
- obstuga techniczna,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- wyktadowcy.
OdpowiedzialnyWIR we wspoétpracy z ZSR w Sierakowie.

Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogétem: 5 tys. zi,
- udziat nakladow wiasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.
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7.5.2 Cel operacyjny 2:

USPRAWNIENIE ZBYTU PLODOW ROLNYCH.

Uzasadnienie:w celu usprawnienia zbytu ptodéw rolnych rolnicgnigy powinni
zorganizowé gminm grupe producentow rolnych lub przydzy¢ sie do innej grupy
producentow rolnych dziakggej w powiecie midzychodzkim.
Na terenie gminy nie ma stalego punktu skupu ptodé@mych. Warunki do
zorganizowania takiego punktu skupuws Gminnej Spotdzielni.

Oczekiwane efektyusprawnienie zbytu ptodéw rolnych, poprawa dochodo
z produkciji rolnej.
Beneficjenci:ogot rolnikow w gminie.
Okres realizacjiata: 2000 — 2006.

Zadania:
7.5.2.1 Zorganizowanie grupy lub grup producenckich.
7.5.2.2 Zorganizowanie punktu skupu.

Zadanie 7.5.2.1 Zorganizowanie grupy lub grup producenckich.
Okres realizacji lata2000 — 2006.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - producenci rolni,
- doradztwo
- obstuga techniczna,
- baza lokalowa
- Spoza gminy: - srodki finansowe.
Odpowiedzialnyrolnicy, WIR.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.
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Zadanie 7.5.2.2 Zorganizowanie punktu skupu.
Okres realizacji lata2000 — 2001.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - baza GS,
- wykonawstwo,
- Spoza gminy: - srodki finansowe.

OdpowiedzialnyGS we wspotpracy z rolnikami.

Plan finansowania;

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdaywa
- udziat naktadow wtasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

7.5.3 Cel operacyjny 3:

DODATKOWE ZRODtA DOCHODOW Z GOSPODARSTW ROLNYCH

Uzasadnienie: w stosunkowo diej grupie gospodarstw jest tak zwane ukryte
bezrobocie. Aby wykorzystaniezagospodarowarsite robocz mozna organizowa
pracochtonne dziaty produkcji rolniczej np.: warzyetwo i rolnictwo ekologiczne.
W czsci gospodarstwaswarunki do rozwingcia ustug agroturystycznych i innych
ustug produkcyjnych.

Oczekiwane efektyvzrost dochodow ludrici rolnicze;.

Beneficjencirodziny rolnicze, konsumengywnaosci ekologicznej, turci.

Okres realizacjiata: 2001 — 2015.

Zadania:
7.5.3.1 Rozwqj rolnictwa ekologicznego.
7.5.3.2 Rozw0j dziatow specjalnych produkcji rolnej.
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Zadanie 7.5.3.1 Rozwogj rolnictwa ekologicznego.
Okres realizacji lata2001 — 2015.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - zmtki rolne,
- sita robocza,
- srodki finansowe,
- doradztwo,

- Spoza gminy: - srodki finansowe,

promocja.
Odpowiedzialnyproducenci rolni i WIR.
Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat naktadow wtasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

Zadanie 7.5.3.2 Rozwodj dziatéw specjalnych produkcji rolne;.
Okres realizacji lata2001 — 2015.

Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza gospodarstw rolnych,
- sita robocza,
- srodki finansowe,
- doradztwo,
- Spoza gminy: - srodki finansowe,
- doradztwo.

Odpowiedzialnyproducenci rolni z pomadVIR.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogétem: trudno oszacdywa

- udziat nakladow witasnych: 50 %,
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- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.
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7.6 Cel strategiczny VI:
AKTYWNA OCHRONA SRODOWISKA NATURALNEGO. |

Uzasadnienie: teren gminy Chrzypsko Wielkie jest w c&td obszarem prawnie
chronionym — ley w obrbie Sierakowskiego Parku Krajobrazowego. Obszangmi
cechuje s wysolg biorGznorodndcia. Znajduje sj tutaj 11 jezior zasobnych w ryby,
roslinnos¢ woda. Wyskpujg tutaj chronione gatunki éon, ptakéw i innych zwierat.
Ciekawy krajobraz i bogatérodowisko przyrodnicze Ziemi Chrzypskiep gej
najwickszym bogactwem, ktére musi doyw szczegdlny sposéb chronione dla
przysztych pokols.
Cele operacyjne:

1. PROGRAM AKTYWNEJ OCHRONY SRODOWISKA

NATURALNEGO.

2. ASPEKTY EKOLOGICZNE W STRATEGII ROZWOJU GMINY.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Samorzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr VI.

7.6.1 Cel operacyjny 1.:

PROGRAM AKTYWNEJ OCHRONY SRODOWISKA NATURALNEGO.

Uzasadnienie:warunkiem skutecznej ochroriyodowiska naturalnego gminy jest
statle monitorowanie cennych obiektow przyrodniczyadabezpieczanie ich przed
zniszczeniem. Dla zwkszenia efektywnsei dziatar proekologicznych w gminie

nalezy opracowa specjalny plan tych dziaia

Oczekiwane efekty: zachowanie srodowiska przyrodniczego w stanie nie

pogorszonym.
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Beneficjenciiogot mieszkacdw gminy i osoby odwiedzgge gmire.
Okres realizacjiata: 2000 — 2002.

Zadania:

7.6.1.1 Inwentaryzacja przyrodnicza w gminie.

7.6.1.2 Plan aktywnej ochronysrodowiska.

Zadanie 7.6.1.1 Inwentaryzacja przyrodnicza w gminie.
Okres realizacji lata2000 — 2001.

Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - obstuga organizacyjna,
- wykonawstwo,
- Spoza gminy: - konsultacje,

- $rodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow witasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.

Zadanie 7.6.1.2 Plan aktywnej ochrongrodowiska.
Okres realizacji lata2001 — 2002.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - cd&®niezlednychsrodkdéw finansowych
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:
- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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7.6.2 Cel operacyjny 2:

ASPEKTY EKOLOGICZNE W STRATEGII ROZWOJU GMINY.

Uzasadnienie: przy realizacji zada okreslonych w niniejszej strategii nalg
przestrzegazasad ,zrownowaonego rozwoju gminy”, ktéra oznaczazenie do:

- zachowania mdiwosci odtwarzania zasobow naturalnych gminy,

- racjonalnego gytkowania zasobow nieodnawialnych,

- zachowania renorodndci biologicznej.

Procesom rozwojowym powinna towarzy§zyroska o tad przestrzenny
| Srodowisko kulturowe. Konieczne jest zkszenie wiedzy $wiadomaci
ekologicznej spoteczioi gminy poprzez zrmicowanie formy popularyzacji wiedzy
o srodowisku naturalnym i jego ochronie. Nale pozytywnie zmotywowa
mieszkacow gminy do dbakxi o wygld estetyczny gminy, prywatnych zabuddwa
i miejsc publicznych. Celowym wydaje esiorganizowanie konkurséw na
najpkkniejsz zagrod, tadrg ulice.

W celu zwekszenia lesist@i gminy grunty z glebami las V i VI oraz grunty
odtogowane bda zalesiane. Ponadto najelikwidowaé kottownie zanieczyszczgje
srodowisko, ainwestowa w nowe zrodia ogrzewania bardziej sprzyjeg
srodowisku.

Oczekiwane efektgachowanie zasobdw przyrodniczych i dziedzictwidukowego.
Beneficjenci:og6t spoteczestwa.

Okres realizacjiata 2000 — 2015.

Zadania:

7.6.2.1 Edukacja ekologiczna.

7.6.2.2 Konkurs ,Piekna wies”.

7.6.2.3 Zwekszenie lesistéci gminy.

7.6.2.4 Popularyzowanie alternatywnyctzrodet energii.
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Zadanie 7.6.2.1 Edukacja ekologiczna.
Okres realizacji lata2000 — 2015 (permanentnie).

Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza lokalowa,
- obstuga organizacyjna,
- wykonawstwo,
- Spoza gminy: - wyktadowcy,

- $rodki finansowe.

OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie i dyrektorzy szkot.

Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 2 tys. zi,
- udziat nakladow wiasnych: 50 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 50 %.

Zadanie 7.6.2.2 Konkurs ,Pekna wig”.
Okres realizacji lata2000 — 2015 (corocznie).
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga organizacyjna,
- $rodki finansowe,
- Spoza gminy: - prasa, radio telewizja.
OdpowiedzialnyRada Gminy Chrzypsko Wielkie.
Plan finansowania:
- wartcs¢ zadania ogétem: 5 tys. zi,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.

Strategia rozwoju Gminy Chrzypsko Wielkie 107

czerwiec 2000



Zadanie 7.6.2.3 Zwigkszenie lesistxi gminy.
Okres realizacji lata2001 — 2010.
Niezlzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - grunty orne,

- obstuga organizacyjna,

- Spoza gminy: - srodki finansowe.
Odpowiedzialny: Zarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie we
z Nadlgnictwem.

Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow wiasnych: 20 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 80 %.

Zadanie 7.6.2.4 Popularyzacja alternatywnychnodet energii.
Okres realizacji lata2001 — 1015.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - obstuga techniczna,
- srodki finansowe,
- Spoza gminy: - projekty,
- $rodki finansowe.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:

- wartcé¢ zadania ogotem: trudno oszacdywa
- udziat nakladow witasnych: 30 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 70 %.

wspotpracy
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7.7 Cel strategiczny VII:
SPRAWNY SYSTEM PROMOCJI GMINY. |

Uzasadnienie: osigniecie celu gldwnego  strategii ,zrOwnow@nego,
wielokierunkowego i zharmonizowanego rozwoju spoiec — gospodarczego
gminy”, a zwlaszcza aktywizacja dziataflto gospodarczej wymaga zorganizowania
profesjonalnego iskutecznego marketingu gminy. iBEne jest wywotanie
zainteresowania walorami turystycznymi gminyréd mieszkacéw Polski oraz
gosci zagranicznych. Rozwzanie problemu braku wiasnyshodkéw finansowych
na rozwoj ju istniegcych podmiotdw w gminie oraz braku zainteresowania
zewretrznych inwestorow budoyvzaktaddéw na terenie gminy wymaga intensywnej
promocji gminy. W wyniku tej promocji inwestorzy waeetrzni uznaj, ze
zainwestowane fundusze w gminie Chrzypsko Wielkeymios im zyski oraz inne
korzysci.
Cele operacyjne:

1. OSRODEK PROMOCJI GMINY.

2. PROGRAM MARKETINGU GMINY.
Okres realizacji lata: 2000 — 2015.
Odpowiedzialny: Zarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.
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PLAN REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO nr VII.

7.7.1 Cel operacyjny 1.:

OSRODEK PROMOCJI GMINY.

Uzasadnieniezadanie marketingu gminy realizowanedbie przez jednoosobowe
stanowisko pracy w Uerizie Gminy Chrzypsko Wielkie. Do szczegotowych zada
tego Grodka Promocji nale bedzie: opracowanie informacji o podmiotach
gospodarczych w gminie, ofertach turystycznych ; itpispétpraca z@odkami
promocji w wojewodztwie i kraju. Poza tym s@dek ledzie udzielat pomocy
poszczegolnym firmom dzialggym na terenie gminy w zakresie marketingu tych
firm.

Oczekiwane efektyvzrost zainteresowania gminzwigckszenie ruchu turystycznego,
wzrost liczby stanowisk pracy i zmniejszenie bepma.

Beneficjenciogot mieszkacdw gminy, podmioty gospodarcze.

Okres realizacjiata: 2000 - 2001.

Zadania:

7.7.1.1 Zorganizowanie Grodka Promocji Gminy.

Zadanie 7.7.1.1 Zorganizowanie €odka Promocji Gminy.
Okres realizacji lata2000 - 2001.
Niezkzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - baza lokalowa,
- srodki finansowe,
- obstuga techniczna.
OdpowiedzialnyZarzzd Gminy Chrzypsko Wielkie.

Plan finansowania:
- wartas¢ zadania ogétem: 30 tys. zt rocznie,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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7.7.2 Cel operacyjny 2:

PROGRAM MARKETINGU GMINY

Uzasadnienie: warunkiem osgjgnigcia sukcesu w marketingu gminy jest
zastosowanie @morodnych form rozpowszechniania informacji o gmini
| polepszanie jej wizerunku w oczach turystéw ilmsdwiedzajcych gmire. Nalezy
takze wywot& zainteresowanie gminiw atrakcyjnych formach zaebat do
odwiedzania gminy przy pdiych okazjach. Naksy takze promowad produkty lokalne
wytworzone w gminie. Giéwn formg promocji Chrzypska Wielkiego,
wspotorganizowas przez Samord Gminy, powinna by letnia impreza masowa
,Dni Wedkarzy Sielawy”.
Oczekiwane efektywzrost ruchu turystycznego, wzrost popytu na proguk
wytworzone w gminie, wzrost dochodow.
Beneficjencimieszkacy gminy, podmioty gospodarcze.
Okres realizacjiata: 2000 - 2015.
Zadania:
7.7.2.1 Opracowanie irozpowszechnianie materiatowinformacyjnych

0 gminie.
1.7.2.2 Dni Wedkarzy Sielawy.
7.7.2.3 Chrzypsko Wielkie w internecie.

Zadanie 7.7.2.1 Opracowanie irozpowszechnianie materiatow infayyiaych
0 gminie.
Okres realizacji lata2000 — 2015 permanentnie.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - dokumentacja,
- media,
- informacja,

- wykonawstwo,
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- Spoza gminy: - doradztwo,
- srodki finansowe na udziat w zewtnznych
imprezach promocyjnych.
OdpowiedzialnyZarzd Gminy Chrzypsko Wielkie i €odek Promocji Gminy we
wspoOtpracy ze Starostwem Powiatuebizychodzkiego i Uredem Marszatkowskim.
Plan finansowania:

- wartcs¢ zadania ogétem: 20 tys. zt rocznie,
- udziat naktadow wtasnych: 20 %,
- udziatésrodkow spoza gminy: 80 %.

Zadanie 7.7.2.2 Dni Wedkarzy Sielawy.
Okres realizacji lata2000 — 2015 corocznie.

Niezkzdne zasoby:

- posiadane w gminie: - baza turystyczno — rekreegyj

obstuga techniczna,

sponsorzy,

- Spoza gminy: - doradztwo,

sponsorzy,

media,

wspotorganizatorzy.
OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie i €#odek Promocji Gminy.
Plan finansowania:

- wartas¢ zadania ogotem: 30 tys. zi,
- udziat naktadow wtasnych: 10 %,
- udziatérodkow spoza gminy: 90 %.
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Zadanie 7.7.2.3 Chrzypsko Wielkie w internecie
Okres realizacji lata2000 — 2015.
Niezlzdne zasoby:
- posiadane w gminie: - informacja,
- opracowanie merytoryczne i graficzne,
- $rodki techniczne.

OdpowiedzialnyZarzad Gminy Chrzypsko Wielkie i €oodek Promocji Gminy.

Plan finansowania:
- wartcs¢ zadania ogétem: 5 tys. zt rocznie,

- udziat naktadow wtasnych: 100 %.
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